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Secretaria de UaﬁéURETAMA

Saude

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N¢ 002/2024

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO
HOSPITAL MUNICIPAL DR. ANTONIO NERY FILHO, CENTRO DE ﬁTENI;ﬁ.O PSICOSSOCIAL - CAPS E
UNIDADES BASICAS DE SAUDE DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
URUBURETAMA.

Processo n® 002/2024
Procedimento Auxiliar de Credenciame de Chamamento Piiblico

FUNDAMENTAGAOQ: Este procedimento auxiliar de Credenciamento, sera regido conforme Art. 17 §2¢
¢/c Art. 79, paragrafo Gnico inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como Decreto Municipal n2
030102 de 12 de margo de 2023, Lei Municipal n? 657, de 30 de dezembro de 2019, e Lei Municipal n2
739, de 04 de outubro de 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE URUBURETAMA, Estado do Ceard, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede & Rua Marcolino Evangelista n? 131, bairro Centro, nesta cidade de
Uruburetama, Estado do Ceard, CEP: 62.650-000, através da Comissdo de Selegdo nomeada pela
Portaria n® 150301/2024-5MS de 15 de setembro de 2024, composta pelos membros, os servidores
municipais: Sr. Bruno de Mesquita Barbosa (Presidente), Sra. Jozeneide dos Santos Braga (Secretaria) e
Srta. Janaina dos Santos Pinto (Membro), torna publico o processo de Credenciamento de profissionais
de nivel superior para preenchimento de vagas no Hospital Municipal Dr. Anténio Nery Filho, Centro
de Atencdo Psicossocial = CAPS e Unidades Basicas de Salde de responsabilidade da Secretaria de
Saude do Municipio de Uruburetama.

OB QR 5 R B S b A e o T R T T R
1.1. CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO
HOSPITAL MUNICIPAL DR. ANTONIO NERY FILHO, CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS E
UNIDADES BASICAS DE SAUDE DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

URUBURETAMA.

ANEXOS DO EDITAL:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Declara¢do que concorda com os termos do Edital;

ANEXO Ill = Formulério de Credenciamento;

ANEXO IV — Tabela de indicagdo de servi¢o a ser prestado;

ANEXO V - Declara¢do de Atendimento ao Art 9%, § 12 da Lei n? 14,133/2021; e
ANEXO VI — Minuta do Contrato.

g ol T Fng o 2

2.0 DAS SESS ESENCI i T e e SR R A
2.1. As sessdes de Creden 0 serdo no formato presencial, consoante Art. 17 § 22 da Lei
14.133/2021, as guais serdo gravadas em dudio e video.

n2

2.2. A Os interessados deverdo apresentar a documentagdo para credenciamento, a partir do dia 15 de
outubro de 2024, das 8hDOmin as 14h00min, até o dia 31 de dezembro de 2024, de segunda a sexta-
feira na Sede da Secretaria de Sadde, situada & Rua Marcolino Evangelista n2 131, Centro,
Uruburetama/CE, CEP: 62.650-000. ,ﬁ

4
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2.2. As documentagdes para credenciamento deverdo ser apresentadas pelos respectivos intere os;
ou seus prepostos, em envelopes lacrados durante as sessdes presenciais que acontecerdo, sempre nas
datas agendadas nas publicagdes oficiais.

2.3. A Credenciante poderéd prorrogar o prazo deste Credenciamento, por mais um exercicio financeiro,
visando 3 ades3o de novos interessados a compor o banco de credenciados, observadas as condigdes
previstas neste Edital.

am xaese pa (]
exercicio de atividade profissional, consoante vagas e condigdes estabelecidas no Anexo | deste edital.

3.2. A participacdo neste CREDENCIAMENTO importa ao proponente na irrestrita aceitagdo das
condigbes estabelecidas e na tabela de valores de servigos previstos nesse edital.

3.3. E assegurado a qualquer interessado que preencha as condigbes estabelecidas no Edital para o
credenciamento, o qual deverd apresentar a documentagdo a partir da data definida no predmbulo deste
Edital.

3.4. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, durante o gual os credenciados
poderdo ser convidados a firmar as contratagdes, nas oportunidades e quantidades de que a Secretaria
de Sadde do Municipio de Uruburetama necessitar, observadas as condigbes fixadas neste edital e as
normas pertinentes.

3.5. Findo o periodo de vigéncia, a Secretaria de Saude do Municipio de Uruburetama, atendido o
interesse publico, adotard os atos necessdrios a renovagdo do credenciamento, atendidas as prescrigdes
legais, mediante aviso publicado nos meios previstos no Art. 54 da Lei n® 14.133/2021.

3.6. Ndo poderdo participar deste credenciamento:

a) Profissionais que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administra¢do Publica;

b) Profissionais que ndo apresentarem certiddo negativa de natureza criminal emitida pelo
Tribunal de Justica do Estado do Cears;

c) Aquele que ndo atenda as condi¢es deste Edital e seus anexos;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Pessoa fisica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com trinsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

f) Agente publico do 6rgdo promotor deste credenciamento;

Rua Marcolino Evangelista n® 131 — Centro — CEP: 62.650-000 - Uruburetama - Ceara
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3.7. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente
publico do orgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do carge ou emprego.

3.8. Ndo serd admitida a participacdo de interessados que, por quaisquer motivos, tenham sido
declarados inidéneos pela Administragdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou
Municipal, ou punidos com suspensdo pela Prefeitura Municipal de Uruburetama.

3.9. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados, em lingua nacional, podendo ser em formato
original ou publicacdo em orgdo oficial ou ainda, por qualquer processo de copia autenticada em
Cartorio, sendo aceito autenticacdo eletrdnica, ou por servidor da administragdo publica, mediante
apresentacdo de documento original.

Art 17 § 22 da Lei n®

41. 0 credenciame sera aiizad no formato presencial cnfur
14.133/2021, in verbis:

Art. 17.[..]

§ 22 As licitacdes serdo realizadas preferencialmente sob a forma eletrénica, admitida a utilizagdo da
forma presencial, desde que motivada, devendo a sessdo publica ser registrada em ate e gravada em
dudio e video.

4.1.1. Quanto ao procedimento ser no formato presencial, fundamentado no Art. 17 § 22 da Lei
n214.133/2021, justifica-se no fato de os possiveis inter dos ndo p frem familiaridade com o
sistema eletronico a ser utilizado na efetuacdo do credenciamento, podendo ocasionar intercorréncias
capazes de comprometer o transcurso regular do processo, resultando em morosidade ou aderéncia
reduzida de profissionais de modo que ndo atenda a demanda que se busca satisfazer através do
presente processo de credenciamento, principalemente guando levada em consideragdo a urgéncia e
premente necessidade que circundam a contratagdo. Com o advento da Nova Lei de Licitagdes e a nova
dindmica introduzida no que diz respeito ao credenciamento em formato eletrénico, houve a
constatagdo de certa dificuldade por parte de profissionais aptos a participarem, especialmente no que
concerne ao desconhecimento do sistema eletrénico utilizado.

4.1.2. Sendo assim, a escolha pelo formato presencial € a que melhor se adequa a contratagdo do objeto
supracitado, pois a Administragdo Publica tem o poder discricionario para decidir acerca da escolha pelo
formato presencial em detrimento ao eletronico, de acordo com sua necessidade e conveniéncia, desde
que motivadas. Por fim, com a devida justificativa sobre o ponto de vista da celeridade, entretanto, sem
prejudicar a atividade fim, eis que este formato, se configura como meio fundamental para atender a
contratagao pretendida pela Administragdo Publica.

4.2. A partir da publicagdo do Edital de Credenciamento, serd agendada no proprio texto editalicio a
data da primeira sessdo publica para credenciamento dos profissionais interessados.

4.2.1. As demais sessdes publicas para credenciamento, serdo agendadas através de publicacdo em
digrio oficial, nos mesmos meios em gue o Edital foi anteriormente publicado, conforme a necessidade
de preenchimento de vagas pela Secretaria Municipal de Saide de Uruburetama.

4.3, Ainscricdo no credenciamento ndo garante a imediata contratagdo do interessado pela Secretaria de
Saude podendo, no entanto, vir a ser contratado de acordo com a necessidade do 6rgdo municipal.
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4.4. 0 preenchimento das vagas serdo preenchidos, conforme os quantitativos previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

Secretaria de
Saude

4.5. A Secretaria contratante podera ainda constituir reserva técnica de profissionais, excedendo o
quantitativo de vagas e/ou servigos previstos neste Termo de Referéncia para provimento de futuros
programas e/ou projetos ou ampliagdo dos existentes.

5.1. Para habilitar-se no credenciamento, os profissionais interessados deverdo apresentar os
documentos abaixo:

5.1.1. Comprovante de Registro na Entidade Profissional da Classe, através da apresentag3o da Carteira
de Identidade Profissional, ou outro documento equivalente;

5.1.2. Diploma de conclusdo de Graduagdo de Curso Superior;
5.1.3. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);
5.1.4. Documento Oficial com foto;

5.1.5. Copia de comprovante de enderego, emitido nos Gltimos 60 (sessenta) dias da apresentagdo dos
documentos;

5.1.6. Curriculo profissional;
5.1.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do CREDENCIADO;

5.1.8. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do CREDENCIADO;
5.1.9. Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil / RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional /
PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

5.1.10. Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas / CNDT, conforme Lei 12.440/2011;

5.1.11. Anexo Ill = Formuldrio de Inscrigiio para Credenciamento;

5.1.12. Anexo IV — Tabela de indicacdo do servigo a ser prestado;

5.1.13. Os Anexos Ill e IV, acima especificados, deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, isenta
de rasuras, emendas ou entrelinhas e ao final, datada e assinada pelo profissional credenciado.

6.1 A Cnmlsslcd:sde;io adotaré para efelto de dassuﬁcacio os se.gumtes cnléfios para seiecﬁu dos
interessados:

6.1.1. Atingir pelo menos 20% (vinte por cento) de pontuagdo, previsto na tabela abaixo:
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‘Mestrado / Doutorado 15 pontos 2y 01 15 pontos ]
Especializacio 13 pontos 01 13 pontos |
Graduagdo 10 pontos 01 10 pontos |
Cursos acima de 80 horas 03 pontos 02 06 pontos
Cursos entre 40 a 80 horas 02 pontos 03 06 pontos
Cursos até 40 horas 01 ponto 03 03 pontos
Congressos, conferéncias e simpdsios com carga
horaria minima de 8 horas &1 poute 03 03 pontos

04 pontos (por

Exercicio profissional na drea para a qual concorre
P il ano completo)

Pontuacdo Total: 44

6.2. Os candidatos que ndo obtiverem pelo menos 20% (vinte por cento) da pontuacdo, serdo
considerados desclassificados;

6.2.1. Para comprovagdo de experiéncia profissional, o candidato deverd apresentar atestados,
declaragbes ou outro documento equivalente do orgdo a qual prestou o servico. A falta de sua
apresentagdo tornara impossivel a contagem dos pontos.

6.3. A pontuagdo final dos candidatos consistira no somatorio de pontos alcangados, com formagdo e
experiéncia profissional.

6.4. Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem de classificagdo, iniciando-se
pela mais alta pontuacdo.

6.5. Para efeito de ordem de classificagdo, terdo preferéncia aqueles com maior pontuagdo e por ordem
de data de credenciamento.

6.5.1. Na classificagdo final, entre candidatos com igual pontuagdo, serdo fatores de desempate:

a) Maior pontuagdo na experiéncia profissional;
b) Maior pontuagdo na analise dos cursos;
c) Persistindo o empate, terd prefer@ncia o candidato com mais idade.

6.6. Para comprovagdo da realizagdo dos cursos, o candidato deverd apresentar copia dos certificados
dos mesmos. A falta de sua apresentacdo tornara impossivel a contagem dos pontos.

6.8. Serd aceito como experiéncia profissional, qualquer ateste emitida por pessoa fisica ou juridica
comprovando a experiéncia profissional de fato exercida, onde serd dado preferéncia ao candidato que
apresentar, experiéncia profissional efetivada.

6.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias
previstas neste Termo de Referéncia.

6.10. O resultado do processo de credenciamento, contendo a relagdo de todos os profissionais que

obtiverem o deferimento do pedido, serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
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Uruburetama e da Secretaria Municipal de Sadde, em até 02 (dois) dias (teis, apés o recebimento dos
documentos de credenciamento.

6.11. Da decisdo de indeferimento do credenciamento cabera recurso conforme Art. 165 da Lei n?
14.133/2021, dirigido a Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Saude contratante, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo, protocolado no enderego constante do preambulo do
Edital.

6.12. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentado recurso, ou apos
Julgados estes, serd publicada a confirmacdo da relagio dos credenciados, acrescido daqueles que
tiverem o recurso acatado e a devida homologacdo pela Secretaria de Salde do Municipio de
Uruburetama.

6.13. O credenciamento ndo implica o direito a contratacdo, a qual se dard, exclusivamente, a critério da
Secretaria contratante, de acordo com as necessidades, as metas planejadas e programadas pela
Prefeitura Municipal de Uruburetama, bem como a disponibilidade financeira e orcamentdria.

6.14. Compord o cadastro de reserva os profissionais que forem habilitados para o certame, devendo ser
obedecida a classificacdo final para os casos de chamamento, observados os critérios fixados no presente
edital.

6.15. Os servigos, objeto deste certame, serdo executados no Municipio de Uruburetama, em local
determinado pela Secretaria Munucipal de Saude, conforme condigbes e prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

6.16. A qualquer tempo, as informagdes prestadas pelo interessado no credenciamento, poderdo ser
verificadas para confirmagdo de veracidade e autenticidade dos documentos apresentados, bem como
outros documentos poderdo ser solicitados, em caso de realizag3o de diligéncia.

7.1. Os CREDENCIADOS deverio prestar os se dentro de s
6rgdos da secretaria contratante, conforme especificados nos termos de contrato;

7.2, Os CREDENCIADOS deverdo obedecer as ordens de servicos da Secretaria Municipal de Saude de
Uruburetama.

7.3. A Secretaria contratante poderdo proceder as contratagdes de imediato dos primeiros credenciados
com a respectiva distribuigio equitativa das escalas até o fechamento total conforme necessidade, sendo
que os demais contratados receberdo a distribuigdo das escalas conforme necessidade no decorrer da
vigéncia do respectivo instrumento.

" . g

51 :&;-ms i-a-divalgagﬁc da }ist;ﬁde credl-!nciaéos, a Secretaria contratante ;&}HEré-c;n-\;t-);:i_:;-u credencia
para assinatura do instrumento contratual, conforme disposto no Art. 95 da Lei n® 14,133,/2021.

(s]

8.2. A administracdo poderda convocar O CREDENCIADO durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas na Lei n? 14,133/2021 e no edital de credenciamento.

8.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo CREDENCIADO, apds convocagdo pela
administrag3o, sera de 5 (cinco) dias. _5;’
Rag

&
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8.4. A vigéncia do presente credenciamento sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um)
ano de acordo com o interesse e conveniéncia administrativa.

8.5. O contrato com os credenciados tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
conforme Art. 106, caput da Lei n? 14.133/2021.

9.1. O pagamento serd realizado, através de depdsito em conta banciria, informado pelo contratado em
sua proposta.

9.2. Serd considerado como parametro para pagamento, 0 primeiro dia Util, apés o dia 10 de cada més.
9.3. Quando ao pagamento, serd efetuada a reten¢o tributdria prevista na legislacio aplicavel.

9.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio vigente.

10.1 Os profissionais que, sem justa causa, apds credenciados, ndo cumprirem com as obrigagdes
correspondentes ao atendimento aos beneficidrios, ficardo sujeitos as penalidades previstas no Art, 156
da Lei Federal n® 14.133/2021, e ainda;

a) Adverténcia, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
b) Multa, quando aplicada 2 (duas) ou mais adverténcias, por atraso imotivado no cumprimento
do objeto do contrato, nos limites do paragrafo primeiro dessa clausula;

c) Impedimento de licitar e/ou contratar com a Administragdo Por um periodo maximo de até 03
{trés) anos, conforme disposto no §42 do art. 156 Lei Federal n? 14.133/2021;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica conforme o
disposto no § 5° do Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Paragrafo primeiro: O atraso injustificado no prazo de conclusdo dos servigos implicara aplicagdo de
multa correspondente a 0,5% por dia de atraso, calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de
30% desse valor.

Parigrafo segundo. Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro da Secretaria de Saide do
Municipio de Uruburetama, ficando impedido durante 05 (cinco) anos de participar de novos
credenciamentos ou a sua contratagdo pelo poder publico Municipal.

11.1. Os recursos orgamentarios, necessdrios a execugdo do contrato decorrente deste processo de
credenciamento, serdao provenientes das dotagdes orgamentarias n? 09.02.10.302.0113.2.084.0000 -
GESTAQ E EXPANSAQ DA ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR - MAC e
09.02.10.301.0112.2.081.0000 - GESTAO, FORTALECIMENTO E EXPANSAD DA ATENCAO BASICA DE
SAUDE e elemento de despesas 3.3.90.04.00 Contratagdo Por Tempo Determinado, a serem custeadas
com recursos proprios do erdrio municipal.

12.1. Os vaioes propostos aos profissionais foram estabelecidos conforme o disposto no Decreto
Municipal n® 17 de 12 de margo de 2024, como também pela Lei Municipal n2 1.847 de 17 de abril de
2023, constantes no Estudo Técnico Preliminar. y(/

¥
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13.1. Apds a publlcacaa dn Edital de Credencnamento, fica concedido prazo para pedldos de
esclarecimento ou impugnagdo ao Edital, os quais deverdio ser solicitados, motivadamente, até o 32
(terceiro) dia (til anterior a data para 3 apresentagdo de documentos de novos interessados.

13.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no sitio eletronico da
Secretaria de Saude do Municipio de Uruburetama no prazo de até 3 (trés) dias (teis a contar da
solicitagdo de esclarecimento/impugnagdo, limitado ao dltimo dia Gtil anterior & data fixada para o fim
do prazo para a apresentacdo de documentos de novos interessados.

13.3. Os pedidos de impugnagao e esclarecimentos poderdo ser solicitados junto a Secretaria Municipal
de Saude de Uruburetama.

13.4. Em caso de acolhimento da impugnag3o, o edital retificado sera republicado nos mesmos meios
inicialmente publicados

13.5. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratacdo sera motivada
nos autos.

14.1.Da cio da misd ontnberi reurs. e —

14.2. O recurso contra decisdo da Comissdo ndo terd efeito suspensivo,
14.3. Apods a decisdo da administracdo sobre a habilitagdo, o interessado podera, conforme definido em
edital, manifestar sua intengio de recorrer, sob pena de preclusdo.

14.4. O interessado podera interpor recurso, no prazo de trés dias Gteis, contado da data de publicacdo
da decisdo.

14.5. O recurso sera dirigido & Comissdo de Selecdo, que, se nio reconsiderar o ato ou a decisdo no
prazo de trés dias tteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior.

14.6. A autoridade superior dever3 proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias (teis, contado da
data de recebimento dos autos.

14.7. Os recursos deverdo ser enviados para a Secretaria Municipal de Saide de Uruburetama, no
endereco no preambulo deste edital.

15.1. A Secretaria Municipal de Saide de Uruburetama podera, a qualquer tempo promover o
descredenciamento por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidas
apos o credenciamento, que importem comprometimento da sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou
da postura profissional, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem gue caiba ao
mesmo qualquer direito a indenizagdo, compensacdo ou reembolso seja a que titulo for.

15.2. Também poderdo ser descredenciados nas hipéteses previstas no Art. 137 da Lei Federal n?
14.133/2021.

15.3. Fica assegurado ao CREDENCIADO o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas razbes pela
Comissdo de Selegdo, que opinara em 03 (trés) dias (teis e submeterd a Secretaria Municipal de Sadde
de Uruburetama para tomada de decisdo.

15.4. Em caso de denlncia feita pelo fiscal do contrato, devera o contratado manter a prestacio do
servico pelo prazo de até 15 (quinze) dias, periodo em que a Administragdo a convocara novo ,?5

Rua Marcolino Evangelista n? 131 — Centro ~ CEP: 62.650-000 — Uruburetama - Ceara
CNPJ n® 07.623.069/0001-10 / E-mail: saude@uruburetama.ce.gov.br / www.uruburetama.ce.gov.br




Governo Municipal K
URUBURETAMA E Tl ¢
AT ] o

Secretaria de

Saude

CREDENCIADQ, sob pena de reten¢3o do pagamento.

16.1.0 contrat dr ecutado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

16.3. As comunicacdes entre o orgdo e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

16.4. O orgdo poderd convocar o credenciado para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

16.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rg3o poderd convocar o credenciado
para reunido Inicial para apresentagio do plano de fiscalizagdo, que conterd informages acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucio do objeto, do
plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados
e das sangdes aplicdveis, dentre outros,

16.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos nos termos da Art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

16.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigGes estabelecidas neste, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas 3 execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados nos termos da Art. 117 da Lei n? 14,133/2021.

16.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagbes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

16.7.3. O fiscal técnico do contrato informarad ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessdrias e saneadoras, se for o caso.

16.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao contratual.

16.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia,

16.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo da
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a _5)/
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragGes e das prorrogagdes contratuais, S
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elaborando relatério com vistas a verificagio da necessidade de adequacBes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo.

16.8.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de habilitacdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxe normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

16.8.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes.

16.8.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o Art.
158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

16.9. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo.

17.1. Seré divulgada ata da sess3o publica no Portal da Trasparéncia o Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, no Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Uruburetama, como também no
flanelégrafo da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Uruburetama.

17.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualguer fato superveniente gue impega a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia atil
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

17.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, observario o horario de Brasilia — DF.

17.4. Os participantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de seus documentos e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo.

17.5. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

17.6. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra no Portal da Transparéncia do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Uruburetama, como
também no flanelégrafo da Secretaria de Satde do Municipio de Uruburetama.

Uruburetama(CE), 10 de outubro de 2024.

YOV 2y
MARIA ADRIANA MARQUES DE SOUSA
Secretdria Municipal de Sadde
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