s
Sec. de Administragao, Governo Municipal //0&?( 3
Planejamento e Financas @ URUBURETAMA a?‘b - /%
S E Fls $
0. 0

ANEXO |
Termo de Referéncia
Estudo Técnico Preliminar — ETP

Soares Bulciio n® 197 — Centro — CEP: 62.650-000 - Uruburetama - Ceard

Praca
CNPJ n® 07.623.069/0001-10 - www uruburéiama.ce.aov.bir - E-mail: administracao@uruburetama.ce.gov.br




Secretaria de

Administragio, Govorno Municipal

Planejamento e URUBURETAMA

Finangas SEORRERM-TISTW Pl
TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
INFORMATICA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
DE INFORMATICA PARA O FORNECIMENTO DE SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO E PUBLICACAO DE
CONTRACHEQUE NA INTERNET, PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

| ITEM DESCRICAQ DOS SERVICOS QTD. | UND. | V.UNIT | V.TOTAL

SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA DE
PAGAMENTO E PUBLICACAO DE CONTRACHEQUENA | 12.0| Més | R$3.138,71 | R$ 37.664,52

| INTERNET
'; *» O Sistema de Folha de Pagamento deverd atender as seguintes especificacbes técnicas: e Oferecer

integracdo de todas as etapas do e-Social, atendendo todas as obrigaces acessdrias e emissao de relatdrios
comparativos; « Permitir a Elaboracdo do Arquivo Mensal de Servidores para o Sistema S.IM do TCE; «

« Permitir Calculo das Folhas de Pagamento: Mensal, Adiantamento de 139, Fofha de 139, Safdrio (parcela
final); » Permitir Cdiculo de Folhas Especiais (abonos, diferencas, individuais, grupos de servidores); »
Permitir o comparativo de folhas de pagamento de competéncias diferentes; e Permitir Elaboragdo
Automatica do Abono FUNDEB (média anual, salario atual); » Permitir emissdo de Guia de pagamentos como
GEFIP e RAIS; « Permitir a Elaboragdo de Relatdrios Especiais: para Controle da Previdéncia Municipal, para
acompanhamento do planc de cargos e carreiras, ou ainda elaborados pelo proprio Usudrio; « Possuir
modulo especial de Controle do Setor de Pessoal (pedidos e atendimentos dos servidores); * Permitir
integragdo com Sistemas de Controle de Ponto Digital com leitura e lancamentos automaticos; » Permitir a
geracdo de arquivos bancarios digitais com informagdes financeiras para pagamento da Folha contemplando
bancos plblicos e privados; » Permitir a consignac@o com as redes bancarias e o controle do percentual
permitida pelo municipio; » Oferecer Mddulo Especial de Acompanhamento do Histérico Funcional: Férias,
Licengas, Suspensdes, Eventos criados pelo Usuario; e Oferecer Recurso Especial para registro de todas as
Alteragoes realizadas com o Servidor: Fungdo, Cargo, Nivel Salarial, Distrito, Secretaria, Setor, Carga Horaria
e outros; = Permitir o envio dos prestadores de servico integrado pelo e-Social; » Oferecer médulo de BI
(business intelligenice) que permita a exploracdo do banco de dados na elaboragio de consultas dindmicas,
geracdo de relatdrios, graficos e exportacdo de dados para diversos formatos como CVS, EXCEL e outros; »
Permitir integragdo ao Sistema de Recursos Humanos por meio de API. » Permitir backup de forma manual
ou automatica; e Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por Usudrio com
personalizacao individual ou por perfil de acesso. » O Servico de Publicagdo de Contracheques devera
atender as seguintes especificacbes técnicas: = Transmissdo de Dados da Ficha Financeira dos Servidores
Municipais para Servidor de Internet para consulta on-line por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para
dispositivos mdveis; « Permitir Consulta do Contracheque a partir da internet por meio do Portal do Servidor
\ e Aplicativo para dispositivos mdveis; » Permitir a Impressao do Contracheque a partir Internet por meio do
Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos madveis; « Permitir Consulta do Histdrico Financeiro a partir
da Internet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos moveis; « Permitir a Impressdo da
Ficha Financeira a partir da Internet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos mdveis; e
Permitir Publicagdo para Consulta Publica Ampla e Irrestrita dos Contracheques por meio da Internet quando
desefado; « Permitir encaminhamento do Contracheque, via e-mail; » Permitir a atualizacdo de Dados

lCadastrais como e-mail, endereco etc; » Permitir via internet a Consulta e Impressdo do Comprovante de

Rendimentos para utilizacdo na Declaracdo do Imposto de Renda de Pessaa Fisica.

Permitir Cadastro dos Servidores Municipais com uso de Imagens Digitais integrado com o sistema e-Social; |

1.2. Os servigos objeto desta contratacao sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. 0O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n® 14,133,
de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
2.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico
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especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéndia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E DA ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Adescricdo dos requisitos da contratacdo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

5.1. 0O prazo de execucdo dos servicos serd de 12 (doze) meses, contado da emissdo da assinatura do
contrato.

5.2. Caso ndo seja possivel @ exectgdo das servigos no praze avencada, o contratado devera comunicar as
razoes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia para que o pleito de prorrogagdo de
prazo seja analisado pela contratante, ressalvadas situacbes de caso fortuito e forca maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lej n® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial (caput do art. 115 da Lei n° 14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila (§5°do art. 115 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.3. As comunicacBes entre o drgdo ou entidade e o confratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocard o
representante do contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informagBes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do planc complementar de execugdo do contratado, quando houver, do método de
afericiio dos resultados e das sancBes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrata, ou pelos
respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes
para a corregdo da execucdo do contrato, deferminando prazo para a corre¢do;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto
n% 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigdes de habilitagio da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuals, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
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providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragBes e das prorrogages contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
fiquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.9.2. 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscals do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacBes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
afaidopséeg a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obriga

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, 0 término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagao ou prorrogacdo contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborard refatdrio final com informagGes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificaclies constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigénclas
contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se @ empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liguidagSo e
pagamento.

7.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia
a liquidacao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior seré reduzido 3 metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, no caso de contratactes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n© 14.133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidacdc, quando cabivel, o setor competente devera verificar se @ nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:
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a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do drgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

¢) o valora pagar; @

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstincia
que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providenicie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, sem Onus ao
contratante;

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou
no registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibllidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta 20s sitios eletrfnicos oficials ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.12. A Administragdo devera realizar consulta ao 0 cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) para;

a) verificar a manutencdo das condigbes de habilitacdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade,
que implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, reqularize sua situagdo
0Ou, NO mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderéd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Nio havendo regularizacdo oy sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucdo do abjeto, os pagamentos Serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao o cadastro de
fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagtes Publicas (PNCP).
7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, o pagamento
sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias (teis contados da finalizacdo da liquidago da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Ampio (IPCA) de correcdo monetdria.

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.20. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legisfagdo vigente.
7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aguele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionade a apresentagao de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23. A antecipacdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel economia de recursos ou
se representar condicdo indispensavel para a obtencdo do bem ou para a prestacdo do servico, conforme
determina o § 19 do art. 145 da Lei Federal n° 14.133/21.
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8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O prestador de servicos serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitagdo,
na modalidade preg3o, sob a forma eletrbnica, com adogdo do critério de julgamento pelo Menor Preco e
para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:

I - HABILITACAQ JURIDICA

a). Representante legal: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente gue, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

b). Empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

c). Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedar;

d). Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

€). Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n.2 77, de 18 de marco de 2020.

f). Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

g). Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro PUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz,

h). Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764/1971.

i). Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragies ou da consolidagdo

a) Prova de inscﬂ;éo no Cadastm Naciunal de Pesscas Jundh:as ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

b). Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c). Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d). Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

e). Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f). Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

g). Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

h). Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, deverd
comprovar tal condicio mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

i). Declaragdo da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando que cumpre a
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proibicdo prevista no inciso XXXIIL do art. 79 da Constituicio Federal. — ou seja, de que nao utiliza trabalho
de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, e de trabalho de menor de
quatorze anos, salvo na condicdo de aprendiz.

j). Declaracio de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n® 8.213/1991;

k). O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estard dispensado da prova de inscrigdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

). Declaragdo de pleno cumprimento dos requisitos do edital e seus anexos.

111 - QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA

a). Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, exceto as
sociedades cooperativas, conforme dispde o art. 4° da Lei n® 5.764/1971. No caso de pessoa fisica ou de
sociedade simples, certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante.

a.1). Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperagao judicial deverd comprovar o acolhimento
judicial do plano de recuperacao judicial nos termos do art. 58 da Lei n® 11.101/2005. No caso do licitante
em recuperacdo extrajudicial deveré apresentar a homologagao judicial do plano de recuperagio.

b). Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando: Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

c). As empresas Criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

d). Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Gitimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

e). Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contdbil Digital - ECO ao Sped, quando a empresa for optante ou
obrigada pelo regime adotado.

V - QUALIFICACAQ TECNICA

A). Comprovagao de aptiddo para execugao de fornecimento eguivalente ou superior com o objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito piblico ou privado.

B) O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo,
enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
b.1) No atestado de capacidade técnica devera estar descrito expressamente 0s itens cuja execugdo ou
entrega foram realizadas, sendo estes compativeis com o Termo de Referéncia deste edital, conforme o caso.
b.2) Poderd, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para comprovagao
ao que dispbe o item “a”, instrumento de nota fiscal e/ou contrato respectivo ao qual o atestado faz
vinculagdo.

b.3) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

C) O licitante disponibilizaré todas as informagbes necessarias & comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte 3
contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento, na dotagdo: 03.01 - Secretaria Municipal de Administragao, Plangjamento e Finangas -
04.122.0021.2.013.0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNICIPAL, no elemento de despesa:
3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica;

9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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10. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Plblico, na condicdo de contratante, a escolha da
participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio, com as devidas justificativas,
conforme se depreende da literalidade do texto da Lei Federal n® 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o
entendimento do Acdrddo TCU n® 1316/2010, que atribui & Administrac3o a prerrogativa de admissdo de
consorcios em licitacBes por ela promovidas, fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma
de consdrcio, sendo que, neste caso o objeta a ser licitado ndo envolve questdes de alta complexidade técnica,
ao ponto de haver necessidade de parcelamento do objeto, através da unido de esforgos,

11. JUSTIFICATIVA DA NAO EXCLUSIVIDADE PARA ME E EPP.

E certo que a exclusividade s micro e pequenas empresas é a regra nos casos de licitagGes com valor
estimado de até R$ 80.000,00, conforme determina o Art. 47, da Lei Complementar 123/2006 e Art. 6° do
Decreto n® 8.538/2015. Contuda, existem excecBes que podem ser avocadas pela Administracio, desde que
apresente as devidas justificativas, pois o tratamento diferenciado resulta de expressa disposicio
constitucional, CF 1988, Art. 170, IX, sendo seu dever esclarecer os motivos pelos quais decidiu que
determinada licitagdo ndo serd exclusiva.

Nesse sentido, o Art. 49 da Lei Complementar n® 123/2006 proibe a aplicacdo do disposto nos seus artigos
47 e 48, quando ndo houver o minimo de trés fornecedores competitivos, enquadrados como microempresas
ou empresas de pequenc porte sediadas local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento convocatério (artigo 49, 11, da LC 123/2006). Interpretando-se esse dispositivo,
& possivel chegar a conclusdo de gue, caso na Jocalidade ndo seja possivel segregar a0 menos 3 (trés)
fornecedares enquadrados como ME ou EPP com a capacidade de cumprir as exigéncias do Edital, entdo a
Administracdo podera aplicar as regras excludentes do art. 49, II da LC n® 123/2006, permitindo a
participacdo dos demais fornecedores interessados.

Nesse ponto, cabe registrar que ndo foi encontrade, em pesquisa de mercado realizada para obter cotacbes
validas para balizar esta contratacdo, o nimero minimo de trés fornecedores locais com a qualificacdo de
micro e pequena empresa. Ademais, ndo se identificou ferramenta, cadastro ou outro instrumento seguro
apto a sustentar a tomada de decisdo desta Secretaria, acerca da vantajosidade de se garantir a exclusividade
para as ME e EPP.

Deste mado, & temerdaria a tomada de decisdo em favor da exclusividade, sendo prudente ndo restringir a
competiciio, concedendo exclusividade, sem os parametros adequados que garantam a existéncia de
fornecedores capazes de atender a demanda, podendo, a Administragdo conduzir uma licitagdo ineficaz, com
elevado nimero de itens desertos e fracassados, em virtude da auséncia de fornecedores, podendo a unidade
demandante, ser levada a repetir o procedimento licitatrio, 0 que aumentaria os custos da contratacdo,
gerando prejufzos ao municipio.

Na@o se desconhece que a razdo de ser da norma, € promover o desenvolvimento econdmico e social no
ambito focaf e regional, a ampiiacdo da eficiéncia das politicas piblicas e o incentivo & inovagao tecnologica,
conforme Art. 47 da LC n® 123/2006). Contudo, esta disposigdo deve ser interpretada a luz da Constitui¢ao
Federal, da Lei n® 14.133/2021. A Canstituicdo Federal prevé expressamente que no processo licitatorio deve
ser assegurada igualdade de condiges a todos os concorrentes, ao passo que a Lei de Licitagbes dispde que
este se destina a garantir a observancia de principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais
vantajosa para a administragdo e a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel.

Diante disso, considerando o risco presente na concessao da exclusividade e auséncia de parametros que
afastem esses riscos, considerando ainda que tal decisdo preserva a competitividade do certame, garante a
isonomia e possibilita a obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, e que as ME e EPP terdo
garantidos 05 outros beneficios dispostos na Lei Complementar n® 123/2006, esta licitagdo ndo serd exclusiva
para Microempresas e Empresas de Pequeno Parte, por conta da impossibilidade de identificar a existéncia
de fornecedores competitivos enquadrados nessa categoria e sediados local ou regionalmente, capazes de
cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatdrio.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRANTE
12.1. Sé&o obrigagfes do Contratante:
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12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos; .

12.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo Contratado;

12.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da execucdo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14,133, de 2021;

12.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma
e condigles estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

12.1.7. Aplicar ao Contratado as san¢Ges previstas na lei e neste Contrato;

12.1.8. Cientificar o drgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagGes pelo Contratado;

12.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as soficitagdes e reclamagfes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

12.1.9.1. A Administragdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

12.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrioc econdémico- financeiro feitos pelo
contratado no prazo maxime de 1 {(um) més.

12.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

12.1.12. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §29, da Lei n° 14,133, de 2021.

12.1.13. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
obijeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
13.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na execugao do
contrato.
13.1.2. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
13.1.3. Atender as determinactes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
13.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendaces de boa técnica e
a legislagdo de regéncia;
13.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;
13.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado &
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
13.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia da contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;
13.1.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de Fornecedores, o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
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certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprove
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital dao domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabathistas — CNOT;

13.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigactes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

13.1.12. Paralisar, por determinaciio do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a sequranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.1.13. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da Jegislacao pertinente, cumprindo as
determinages dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigoes
de seguranga, higiene e disciplina.

13.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere,
13.1.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condicBes exigidas para habilitacdo na licitagdo;

13.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacao (art. 116);

13.1.19. Comprovar a reserva de cargos 2 que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo (inico);
13.1.20. Guardar sigifo sobre todas as informagges abtidas em decorréncia do cumprimento do cantrato;
13.1.21. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive gquanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrofados no art. 124, II, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

13.1,22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;

13.1.23. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante
ou da nova empresa que continuard a execucdo dos servigos.

Uruburetama-CE, 18 de outubro de 2024.

da Silva
Secretario de Administracao, Planejamento e Financas
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1 - INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para & contratagdo de solugdo que atenderd & necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugio
para supri-la, em observincia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragio Piblica.

2 - OBJETO: FORNECIMENTO DE SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO E PUBLIC ACAQ
DE CONTRACHEQUE NA INTERNET, CONFORME AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NESTE
PROJETO BASICO, PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANGCAS DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA.

2.1 - DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

2.1.1. A prestagdo de servigos técnicos de informatica para o fornecimento de sistema de folha de
pagamento e publicagdo de contracheque na internet devera estar de acordo com as legislagdes
pertinentes em vigor no momento da publicagdo, em especial a Lei Federal n® 14.133/21 e Decreto
Municipal n® 030102/2023, de 01 de margo de 2023.

1.7 - DESCRICAQ DA NECESSIDADE

A contratagdo de uma empresa especializada na prestagiio de servigos téenicos de informatica para o
fornecimento de um sistema de folha de pagamento e publicagio de contracheque na internet € esserncial
pura garantir a eficiéncia ¢ a transparéncia na gestdo dos processos relacionados aos servidores
municipais da Prefeitura de Uruburetama. Esta necessidade se justifica pela auséncia de competéncias
técnicas internas que atendam as complexidades que o sistema requer, especialmente no que se refere
ao atendimento das exigéncias fegais e gerenciais impostas pelo e-Social e outras obrigagies acessorias,

Atualmente, ndo existem atribuigdes especificas dentro dos cargos de carreira do municipio que possam
absorver adequadamente as fungdes demandadas por este sistema complexo, conforme delineada pelo
artigo 48 da Nova Lei de Licitagdes (NLLC). Ademais, € crucial destacar que a padronizacdo proposia
por esta contratagio visa a otimizagfio e uniformizagio dos procedimentos de folha de pagamento, nio
havendo indicagiio de marcas ou modelos especificos que contrariem o principio da isonomia e da
seleglio da proposta mais vantajosa, conforme pernmite o artigo 40, incise V, alinea “a’ e artigo 41 da
NLLC.

A contratagdo também se mostra pertinente para evitar duplicidades de fungdes e ineficiéncias no uso
de recursos pablicos. A escolha por nie limitar a contratagio a uma inica empresa ou modelo especifico,
conforme o artigo 49 da NLLC, baseia-se na busca pela solugio que melhor se adapte as necessidades
tecnologicas e orgamentirias do municipio, promovendo assim uma gestdo plblica eficaz e transparente.
O objetivo ¢ assegurar que a administrag@o pablica possa contar com um sistema robusto, seguro ¢
integrado que promova a agilidade ¢ a precisio nos pagamentos e na gestdo de recursos humanos.

31 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O Objeto a ser contratado estd previsto atualmente na Lei Orgamentaria Anual (LOA) como base.
consequentemente no Plano Anual de Contratagdo.

4
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4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

A Contratada devera cumprir todas as obrigagdes constantes no instrumento convocatdrio, seus anexos
¢ sua proposta, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto. Ademais, a contratagdo do referido servigo devera obedecer, no que couber, ao
disposto na Lei n® 14.133/21, de 01 de abril de 2021. Decreto Municipal n® 030102/2023, de 01 de
margo de 2023, as clausulas contratuais a serem demonstradas em minuta prévia, e o sistema a ser locado
deverd atender no minimo as especificagdes a seguir:

I - Requisitos Gerais

a) O sistema deve ser capaz de atender a uma estimativa de 500 servidores municipais.

b) Deve ser escalavel para acomodar o crescimento futuro em nimero de servidores e novas
tuncionalidades.

¢) Deve prever integragdo com sistemas existentes, como o controle de ponto, Recursos Humanos ¢ e-
Social.

d) Deve oferecer suporte para manuteng@o continua e atualizagdes regulares.

¢) Deve ser fornecido treinamento inicial ¢ documentago detalhada para os servidores operarem o
sistema.

11 - Requisitos Legais

a) Deve estar em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) no que tange ao
tratamento de dados pessoats.

b) Deve seguir as melhores praticas de seguranga cibernética conforme normas [SO/TEC 27001 ou
equivalentes.

¢) Deve atender todas as obrigagGes acessorias e integra¢do com o e-Social.

111 - Requisitos de Sustentabilidade

a) Deve incluir politicas claras de retengdo de dados e backup regular.
b) Deve adotar medidas de prevengao contra ataques cibernéticos, como phishing e malware.
¢) Deve possuir certificacdo SSL/TLS para garantir a seguranga das comunicagdes,

IV - Reguisitos da Contratacio

a) Integragiio de todas as etapas do e-Social, emissdo de relatorios comparativos, e elaboragio do
Arguivo Mensal de Servidores para o Sistema S.1.M do TCE.

h) Cadastro de servidores com imagens digitais integrado com o sistema e-Social.

¢} Célculo das Folhas de Pagamento: Mensal, Adiantamento de 13°, Folha de 13° Salario (parcela final),
e Folhas Especiais (abonos, diferengas).

d} Comparativo de folhas de pagamento de diferentes competénceias e elaboragdo automatica do Abono
FUNDEB.

¢) Emissdo de guias de pagamentos como GEFIP e RAIS,

f) Elaboragdo de relatdrios especiais para controle da previdéncia municipal e acompanhamento do
plano de cargos.

o) Modulo especial de controle do setor de pessoal (pedidos e atendimentos dos servidores).

h} Integragdo com sistemas de controle de ponto digita) com leitura e langamentos automiticos.

i) Geragdo de arquivos bancarios digitais para pagamento da folha, incluindo bancos pablicos e
privados.

i) Controle de consignagio com redes bancirias e percentual permitido pelo municipio.

k) Médulo especial de acompanhamento do histérico funcional dos servidores, -/
1) Recurso especial para registro de alteragdes com os servidores (fungo, cargo, nivel salarial, eic.). y
m} Envio de informagdes de prestadores de servigo integrado pelo e-Social. @f’l

\ P



Governo Municipal

URUBURETAM

Novas ideras para mudat

1) Module de Bl (business intelligence) para consultas dinfimicas, geracdo de relatorios e exportagdo de
dados.

0) Integragdo ao sistema de Recursos Humanos por meio de AP1.

p) Possibilidade de backup manual ou automatico.

q) Médulo de seguranga com controle de nivel de acesso por usudrio.

V - Requisitas para ¢ Sistema de Publicacio de Contracheques

a) Transmissdo de dados da cha nanceira dos servidores para servidor de internet para consulta online.
b) Permissdo para consulta e impressdo do contracheque ¢ histérico nanceiro via portal do servidor ¢
aplicativo movel.

¢) lE’ossit:uilidade de encaminhamento do contracheque via email e atualizagio de dados cadastrais
online.

‘.ﬂ Consulta e impressdo do comprovante de rendimentos para declaragdo de imposto de renda pela
internet.

Em conclusao, os requisitos estabelecidos siio necessarios para garantir a contratagiio de uma empresa
especializada que atenda adequadamente as necessidades da Secretaria de Administragdo, Planejamento
¢ Finangas do Municipio de Uruburetama, sem restringir o cardter competitivo da futura licitagdo, Os
requisitos incluem funcionalidade, integragéio, seguranga, sustentabilidade e capacitagdo, assegurando
que a solugdo seja viavel ¢ eficaz.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A guantidade foi estimada levando em consideragdo o planejamento para o exercicio de 2024 e 2023,

portanto, tendo em vista ser um servigo essencial de natureza continua, com base nas necessidades das
unidades administrativas da Prefeitura de Uruburetama, conforme demonstrado na tabela abaixo:

=

ITEM l DESCRICAO DO SOTWARE Qrp. UNID. ]|

| SISTEMA (NFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO E PUBLICACAO DE 25 gx i
CONTRACHEQUE NA INTERNET e i

» (O Sistema de Folha de Pagamento deverd atender as seguintes especificages wéonicas: » Ofengeer (nfegragio de todas as ciapas |
do e-Social, atendendo todas 2y obrigaghes ncessirins e emissio de relatorios comparativos: = Permitir a Elaboragio do Arguivo
Mensal de Servidores para o Sistema S.LM do TCE: « Permitir Cadastro dos Servidores Municipais com uso de Imugens Digitas
integrado com o sistema e-Social; » Permitiv Cileulo das Folhas de Pagamento: Mensal, Adiantamento de 137, Folha de 137 Salino
(parceln final); « Permitic Calculo de Folhas Especiais (abonos, diferengas, individuais, grupos de seevidores), = Permitic o
comparative de folhas de pagamento de competéncias diferentes; * Permitir Elaboragiio Automidtica do Abana FUNDEB (media
anuai, safdrio atusl); « Permitie emissdo de Guin de pagamenios como GEFIP & RAIS: » Permitir a Elaboragho de Relwonos
Especinis: pars Controle da Previdéncia Municipal, para acompanhamento do plano de cargos e carreims, ou ainda claburados
pelo proprio Usudrio; » Possuir médulo especinl de Controfe do Setor de Pessos! (pedidas ¢ atendimentos dos servidores); = Permnitic
itepragio com Nistemas de Controle de Ponto Digital com leitura e langamentos automiticos; = Permitir a geragio de arguivos
hanedrios digitais com informagdes financeiras para pagamento da Folha contemplando fancos publicos ¢ privados: « Peamitir &
consignagiio com as redes buncdrias ¢ o controle do pereentual permitida pelo municipio: = Oferceer Modulo Especial de
Acompanhamento do Histarico Funcional: Férias, Licengas, Suspensoes, Eventos eriados pelo Usuario;  « Oferocer Recurso
Especial para registro de todas as Alleragdes realizadas com o Servidor: Fungio, Cargo, Nivel Salarial. Distrito, Secretaria, Selor
Carpa Hordria e pulros: = Permitir o envio dos prestadores de servigo integrado pelo e-Social; » Oferecer modulo de Bl (business
intelligence) que permita a exploragio do banco de dudos na elaboragio de consultas dindmicas, geraglo de refatdrios, wrificos ¢
exportagio de dados para diversos formatas come CVS, EXCEL e ootros; = Permitin integragdo ao Sisterms de Recursos Humanos
por meio de APL. » Permitir backup de forma manual ou antomitica; * Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de
Acesso por Ususirio com personalizagio individuafl ou por perfil de acesso. « O Servigo de Publicscdo de Contracheyues deven |
atendet us seguintes cspecificaghes téenicas: » Transmisso de Dados da Ficha Financeira dos Servidores Municipais parm Scividus '|

|

|

|

de Internet para consulta on-line por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos movels; = Permitic Consutne do
Contracheque a partir da internet por meio do Pactal do Servidor e Aplicative para dispositivos moveis; « Permitic o Impressin do
Contracheque & partir Intemet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos moveis; = Permitie Consulta do
Historico Financeiro o partic da Internet por meio do Portal do Servidor ¢ Aplicativo para dispositives moves: » Permitin o |
Imipressio da Ficha Financeira a partir da Iniémet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos moveis: « Fermili 03
Publicaglio para Consulta Pablica Ample e Irresirita dos Contracheques por meio dé Internel quando descjado, « Permior |
encaminhamento do Contracheque, vin e-mail; « Pecmitic a atualizagio de Dados Cadustratis come e-mail, enderego e, = Permith &\

R ) !
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tin.imeme: 4 Consulta & Impressiio do Comprovante de Rendimentos para utilizagio na Declasagio do Imposto de Renda de Pessoa
Fisica.

6~ ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Os orgamentos foram realizados através de um software de gerenciamento das cotagdes de pregas e
compras governamentais para Prefeituras e diversos Orgdos Publicos, M2A Tecnologia
(https://compras.m2atecnologia.com.br/). Através do sistema de cotagoes supracitado € possivel realizar
consulta avangada de itens em cestas de pregos, obtidas através de contratagOes semelhantes, permitindo
uma gestdo eficaz e inteligente, dentre eles, os de maior destague para este relatorio foi a utilizacio da
meédia aritmética dos orgamentos, considerando a classificagio do objeto e 0 banco de pregos do tltimo
ano, ja que esses pregos devem ser atuais, “precos de mercado”. O valor estimado global ¢ de RS
37.664,52 (trinta e sete mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos), conforme
tabela abaixo e pesquisa de mercado, anexo a este Estudo Técnico Prefiminar.

;im\a | DESCRICAQ QTD | UND | V.UNIT | V.10TAL
SISTEMA  INFORMATIZADO DE FOLHA DE |
PAGAMENTO E PUBLICACAO DE CONTRACHEQUE l 120 Més R$3.138.71 RS 37.664.52

NA INTERNET ]

* O Sistema de Folha de Pagamento devers alender as seguinies especilicagdes icnicas: « Oferacer integragiv de 1odas as e1apis

do e-Social, atendendo todas as obrigngdes acessorias ¢ emissio de relatérios comparativos; * Permitir a Elaboragho do Arquive

Mensal de Servidores para o Sistema S.LM do TCE; » Permitir Cadastro dos Servidores Municipais com uso de Imagens Digiais

Integrada com o sistema e-Sacial; » Permitir Caleule das Folhas die Pagamento: Mensal, Adizotsneno de 13° Folha de 130 |

Sulario (parcela final); + Permitir Cileulo de Folhas Fspeciis (abonos, diferengas, individuais, grupos de servidores); » Permilir

@ comparalivo de folhas de pagamento de competéncias diferentes; = Permitir Elaboragfo Automatica do Abone FUNDES (média |

anual, salicio stual); » Permitic emissdo de Guia de pagamentos come GEFIP e RAIS; » Permitis a Elaborago de Relsiirios |

Especiais: para Controle da Previdéncia Municipal, para acompanhamento do plano de cargos e carreirus, ou ainda elubarados

pelo proprio Usuirio; « Possuir médulo especial de Controle do Setor de Pessoal (pedidos e atendimentos dos servidores); = |

Permitir iniegragio com Sistemas de Conirole de Ponto Digital com feitura & langamentos autonidticos; « Pérmitir & peracio de

arquives bancdrios digitais com informagoes fnanceiras para pagamento da Folha contémplando bancos plblicos ¢ privadas, «

Permitic a consignagio com as redes banedrias ¢ o confrofe do percentual permitida peto nuniclpio; » Gferecer Madulo Especinl |

de Acompanhamento do Histdrico Funcional: Férias, Licencas. Suspensbes, Eventos erindos pelo Usuario; « Oferecer Recurio

Fispecial para fegistro de todas as Alleragtes realizudas com o Servidor: Fungiio, Cargo, Nivel Salarial, Distrito, Secretaria, Selor,

Carga Hordria ¢ outros; « Permitic o envia dos prestadores de servigo integrudo pelo e-Social; » Oferecer mOdulo de 11 (husiness

imtelligence) que permita a exploragio do banco de dados na elaboragio de consultas dindmicas. gergho de relatorios, grificos ¢

exportagho de dados para diversos formatos como CVS, EXCFL ¢ outros: » Permitir integragao ao Sistema de Recursos Humanos
por meio de APJ, * Permitir backup de forma manual ou automatica; » Possuir modulo de seguranga com controle de Mivel de

Acesso por Usisdrio com personalizagao individual ou por perfil de acesso, + O Servigo de Publicacdo de Contracheques deverd |

alender as sepuintes especiticagdes teenjcas: + Transmissdio de Dados du Ficha Financeite dos Servidones Mumicipues o

Servidor de Internet para consulta an-line por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos moveis: » Permitir |

Consulta do Contracheque a partir da intemet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para dispositivos moveis: * Permitir o |

impressio do Contracheque a partir inteenet por meio do Portal do Servidor ¢ Aplicativo para dispositivos movers: = Permitie |

Consulta do Histérico Financeiro & partir da Internet por meio do Portal do Servidor e Aplicativo pars dispositivos moveis:

Permitir 4 Impresséio da Ficha Financeira a partir da Internet por meio do Portal do Servidor ¢ Aplicativo para dispositivos moveis;

* Permitir Publicagdo para Consulta Pablica Ampla e Irestrita dos Contracheques por meio da Internet quando desejado; « Permitir |

encaminhamento do Contracheque, via e-mail; » Permitic o atualizagho de Dados Cadastrals como e-mail, enderego ete; » Peamitic |

via internet o Consulta ¢ Impressdo do Comprovante de Rendimentos para utilizagio na Declarugio do fmposta de Reneda de
Pesson Fizica.

7~ LEVANTAMENTO DE MERCADO

Cansiderando as necessidades especificas e a regulamentagiio aplicada por meio da Lei n® 14,133,
diversas solugdes de contratagio podem ser exploradas entre fornecedores e orgdos puiblicos. As
principais solugdes identificadas no mercado séo:

¢ Contratagio de Empresas de Servigos Tecnologicos: Empresas especializadas ent servigos [y
tecnologicas podem oferecer pacotes completos de locagio de sistemas, incluindo suporte
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técnico, treinamento de pessoal e atualizagdes regulares. Essas parcerias podem ser benéficas
para garantir a eficicia a longo prazo do sistema adotado.

e Softwares de Gestdo Publica: Existem empresas especializadas no desenvolvimenio de
softwares voltados para a gestdo publica. Esses sistemas abrangem dreas como financas,
recursos humanos, tributagio, planejamento urbano, entre outras. Empresas renomadas
oferecem solugdes completas e customizdveis, adaptando-se as demandas especificas.

* Parcerias Piblico-Privadas (PPPs): A prefeitura pode explorar parcerias com empresas
privadas que oferecem solugdes tecnoldgicas. As PPPs podem envolver o desenvolvimento,
implementagdo e manutengdo de sistemas, permitindo que a prefeitura se beneficie da
experiéncia do setor privado.

* Sistemas Open Source: Altemativamente, a prefeitura pode considerar sistemas de codigo
aberto (open source), que sdo desenvolvidos e mantidos pela comunidade. Embora exijam
conhecimentos técnicos para implementagio e manutengdo, podem representar uma opeao de
custo menor em comparagdo com solugdes proprietdrias.

Em um cendrio em constante evolugdo, a modernizagdo dos servigos pitblicos ¢ imperativa para
municipios como Uruburetama. Nesse contexto, a contratagio de empresas especializadas em servicos
tecnologicos emerge como a soluglio mais eficaz para fortalecer o controle financeiro, bem como
promover a transparéncia na administragdo municipal.

A implementagdo de um sistema eficiente, proporcionado por empresas de servigos tecnologicos,
desempenha um papel crucial na mitigagio de riscos relacionados & gestdo financeira. Sistemas
modernos oferecem recursos avangados de controle, monitoramenta e relatdrios. reduzindo
significativamente a possibilidade de erros e irregularidades. A automagio de processos contabeis ¢ a
integracdo de diferentes setores simplificam a gestdo, assegurando a integridade das informacdes e
promovendo a responsabilidade na utilizagio dos recursos piiblicos.

A contratagdo de empresas de servigos tecnoldgicos ndo se limita apenas & implementagio do sistema.
mas inclui suporte téenico continuo e atualizaces regulares. Essa abordagem garante que o sistema
permanega alinhado as necessidades em constante evolugdo da administragdo publica, adaptando-se «
mudangas legislativas e as exigéncias especificas do municipio,

Outro aspecto a ser considerado € a expertise técnica que essas empresas trazem consigo. Profissionais
especializados podem oferecer treinamento adequado para os colaboradores da prefeitura, maximizando
0 uso eficiente do sistema e proporcionando uma transigo suave para a nova plataforma.

Diante desse panorama, a contratagio de empresa de servigos tecnolégicos surge como a melhor solugio
para Uruburetama. Ao investir em um sistema eficiente, o municipio ndo apenas fortalece seus coniroles
financeiros, mas também coloca a transparéncia como uma prioridade, promovendo uma gestio pliblica
mais responsavel, eficiente e alinhada com as expectativas dg comunidade locai,

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Trata-se de contratagio de sistema tecnologico informatizado de folha de pagamento e publicagio de
contracheque na internet. A proposta abrange a implementagio de um sistema tecnoldgico eficiente,
customizado para as demandas de Uruburetama. Inclui treinamento para os funciondrios. manutengio
regular do sistema e assisténcia téenica continua durante todo o periodo de vigéncia contratual. A

¢ seguranga juridica na gestdo piblica. Decidiu-se por invocar o instituto da contratagio indireta por

ofdey,
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salugdo prioriza a conformidade com leis e normativas, garantindo eficiéncia operacional, transparéncia y

meio de licitagdo publica, na modalidade de pregdo, em sua forma eletrénica, para a contratagio ¢ suprir
a lacuna existente. Para que a contratagdo seja bem sucedids e atenda perfeitamente & demanda. o
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contratada devera possuir capacidade para a execugdo do objefo, bem como ser capaz de atender
diarinmente as demandas do municipio com uma equipe especializada.

9 — JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

O ndo parcelamento do objeto em itens, nos termos do inciso VIHI do § 1° do art. 18 da Lei p°
14,133/2021, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel e ndo tem a finalidade de
reduzir o carater competitivo da licitagdo, visa, to somente, assegurar a geréncia segura da contratagio,
¢ principalmente, assegurar, ndo s6 a mais ampla competigdo necessdria em um processo licitatorio, mas
também, atingir a sua finalidade e efetividade, que ¢ a de atender a contento as necessidades da
Administragdo Piiblica.

10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com a contratagdo da empresa especializada na prestagio de servigos técnicos
de informética para o fornecimento de sistema de folha de pagamento ¢ publicagdo de contracheque na
internet incluem:

I) Automatizacio e Ofimizac¢do: A automatizagio dos processos de folha de pagamento ¢ de
publicagdo de contracheques, permitindo maior ¢ ciéncia e redugo de erros manuais,

IT) Integragio Completa: Melhor integragdo entre os sistemas de Recursos Humanos e Financeiros fu
existentes na Prefeitura Municipal de Uruburetama, garantindo a conformidade com as obrigagdes
fiscais e previdencidrias, tais como e-Social e

Sistema S.1.M. do TCE.

I1I) Segurang¢a de Dados: Implementagdo de medidas rigorosas de seguranga da informagdo, conforme
toritias ISOAQEC 27001 ou equivalentes, garantindo a protegio dos dados sensiveis dos servidores
municipais, incluindo criptografia de ponta a ponta, autenticagiio de miltiplos fatores, controle de acesso
¢ monitoramento de atividades.

IV} Transparéncia e Acessibilidade: Disponibilizagio de contracheques e historico financeiro de
forma transparente e acessivel via internet, tanto no Portal do Servidor quanto em aplicativos maveis,
facilitando o acesso e acompanhamento por parte dos servidores e do publico em geral.

V) Confermidade Legal: Atendimento as exigéncias fegais e normativas vigentes, especialmente o | ei
Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), assegurando a protegio dos dados pessoais dos servidores
municipais.

V1) Capacitagiio e Suporte: Fornecimento de treinamento completo e continuo para os servidores
diretamente envolvidos na operagio do novo sistema, além de manuais deseritivos e suporte téenico
para garantir o pleno aproveitamento das funcionalidades do sistema,

V1) Economicidade: Redugio de custos operacionais e melhoria na gestfio dos recursos humanos ¢
materiais, refletindo uma retagdo custo-beneficio adequada e responsavel.

VIIl) Escalabilidade e Futuras Atualizagbes: Capacidade de crescimento do sistema para acomodar
futuras expansdes em numero de servidores e novas funcionalidades. além de suportar atualizagoes
necessarias de acordo com mudangas normativas e necessidades administrativas.

Atingir esses objetivos permitird uma gestiio mais ¢ ciente e eficaz da folha de pagamento ¢ dos
contracheques, alinhando-se aos principios estabelecidos no Art. 5¢ da Lei n® 14.133/2021, como
eficiéncia, transparéncia, legalidade e economicidade. Assim, promovera um melhor aproveitamento
dos recursos pablicos, garantindo o atendimento pleno das necessidades da Secretaria de Administragio.
Planejamento e Finangas do Municipio de Uruburetama.

@71’1
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11 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Ndo havera necessidade de adequacdo de infraestrutura, espago fisico ¢ mobiliario da Administracio.
visto que o poder pliblico municipal jd possui prédios para atendimento da demanda.

12~ CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Para esta solugdo ndo hd contratagdes correlatas nmem interdependentes que guardam
relagdo/afinidade/dependéncia com o objeto da compra/contratagdo pretendida. sejam elas ja realizadas
ou contratagdes futuras.

13~ IMPACTOS AMBIENTAIS

Néo ha identificacio de possiveis impactos ambientais em decorréncia da contratagdo pretendida, por
se tratar de uma prestacdo de servigos, que ao contrdrio de gerar, na verdade reduzird os possiveis
impactos ambientais eventualmente gerados caso os servigos fossem executados utilizando relatorios
manuais.

14~ VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante do exposto, fica evidente que a o fornecimento de sistema de folha de pagamento e publicagio
de contracheque na internet, conforme as especificagdes contidas neste projeto basico, para atendimento
de demandas da Secretaria de Administragfio, Planejamento e Finangas do Municipio de Uruburetama
¢ essencial para modernizar e otimizar as operagdes e 0s servigos continuos prestados pelos orgios e
setores da Prefeitura de Uruburetama, beneficiando tanto os gestores quanto os funcionarios municipais
¢ vidadaos.

Uruburetama/CE, 30 de agosto de 2024
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OBJETO: FORNECIMENTO DE SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO E PUBLECACEO DE CONTRACHEQUE NA

INTERNET, CONFORME AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NESTE PROJETO BASICO, PARA ATENDIMENTO DE
SREﬂgﬂng SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS DO MUNICIPIO DE

I~ INTRODUCAD

A contratagio de uma empresa especializada na prestagao de servigos técnicos de informatica para o fornecimento
de um sistema de folha de pagamento e publicagdo de contracheque na internet € essencial para garantir a
eficiéncia e a transparéncia na gestdo dos processos refacionados aos servidores municipais da Prefeitura de
Uruburetama. Esta necessidade se justifica pefa auséncia de competéncias técnicas intemas que atendam ds
complexidades que o sistema requer, especialmente no que se refere ao atendimento das exigéncias legals e
gerenciais impastas pelo e-Sacial e outras abrigagdes acessérias.

Atualmente, nao existem atribuicBes especificas dentro dos cargos de carreira do municipio que possam absorver
adequadamente as fun¢des demandadas por este sistema complexo, conforme delineado pelo artigo 48 da Nova
Lei de Licitagdes (NLLC). Ademalis, € crucial destacar que a padronizacdo proposta por esta contratagao visa a
otimizacao e uniformizacao dos procedimentos de folha de pagamento, ndo havendo indicacdo de marcas ou
modelos especificos que contrariem o principio da isonomia e da sele¢do da proposta mais vantajosa, conforme
permite ¢ artigo 40, inciso V, alinea 'a" e artigo 41 da NLLC.

A contratacdo também se mostra pertinente para evitar duplicidades de fungdes e ineficiéncias no uso de recursos
plblicos. A escolha por ndo limitar a contratacdo a uma Uinica empresa ou madelo especifico, conforme o artigo
49 da NLLC, haseia-se na busca pela solucio que melhor se adapte s necessidades tecnoldgicas e orgamentarias
do municipio, promovendo assim uma gestao plblica eficaz e transparente. O objetivo € assegurar que a
administragdo publica possa contar com um sistema robusto, seguro e integrado que promova a agilidade e a
precisdo nos pagamentos e na gestdo de recursos humanos.

11 — DEFINIGAO DOS IMPACTOS

A andlise qualitativa dos riscos é realizada por meio da classificacdo escala da probabifidade e do impacto,
conforme a tabela de referéncia a seguir.

Descricdo dos impactos:

t Médio 10 ‘
Ay ) 3§ -

» Baixo: Danos que ndo comprometem o processo/fornecimento. Devem ser cataiogados nos relatorios pos-
contratuais com vistas a novo planejamento.
= Médio: Danos que comprometem parcialmente o processo/formecimento, atrasando-o ou interferindo em sua

qualidade.
e Alto: Danos que comprometem a esséncia do processo/fornecimento, impedindo-o de seguir seu curso.

A andtise quantitativa dos riscos consiste na dassificagdo conforme a relacdo entre a probabilidade € o Impacto,
tal classificacio resultara no nivel do risco e direcionara as acdes relacionadas aos riscos durante a fase de

planejamento e gestao do conltrato.

Matriz Probabilidade x Impacto

O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enguadrar em uma regido da matriz probabilidade

x impacto, Caso o risco enquadre-se na regido verde, seu nivel de risco é entendido como baixo, logo admite-se

a aceitacio ou adogdo das medidas preventivas,

Se estiver na regido amarela, entende-se como médio e na regido vermelha, entende-se como nivel de risco alto.

Nos casos de riscos classificados como médio e alto, serdo adotadas as medidas preventivas previstas, ‘ﬁ
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II.  AREAS ENVOLVIDAS ‘\;{f‘ff—
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas

*Equipes da Gestdo Administrativa

Comissao de Planejamento

Secretaria de Administracdo, Planejamento e Finangas (Setor de Licitagdes)
Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas (Setor de Compras)

IV. RISCOS RELACIONADOS AO PROCESSO DE CONTRATAGAD
Risco 1: Atraso ou demora na conclusdo dos processos administrativo e juridico de contratacao:

a. Probabilidade: Baixo

b. impacto: Médio

¢. Classificacdo: Interna.
d. AcBes de Prevencao:

l Acdo Preventiva J_' Responsaveis
Definir cronograma preventivo de trabalho, prevendo prazo amplo Equipes da Gestao Administrativa da
realizacao de analises. | Secretaria Demandante |
Encaminhar autos para andlise juridica respeitando os prazos Secretaria de Administragdo, Planejamento
programados para andlise e para a contratagdo e Financas
Acompanhamento junto a Secretaria de Administracao quanto as Equipes da Gestao Administrativa da
| fases do processo. Secretaria Demandante

e.Agdo de Contingéncia:

|— -
Realizar Planejamento antecipado a fim de realizar a contratacao Equipes da Gestao Administrativa da
pretendida em tempo suficiente. Secretaria Demandante
Secretaria de Administracao,
o MF By el io e _ Planejamento e Financas

Risco 2: Falta de clareza ou erro na descricio dos objetos a serem adquiridos,
a. Probabilidade: Médio
b. Impacto: Médio
¢. Dano: Atraso no processo licitatorio
d. Classificacdo: interna.
e. Agoes de Prevencio:

[ Acdo Preventiva Responsaveis
' Realizagdo de Estudo Técnico Preliminar acurado.
Consultar contratagGes similarespara elaborar o Estudo Técnico Preliminar.

| Consultar fornecedores durante aelaboracso do Estudo Técnico Preliminar. Comissdo de Planejamento
Realizar reunides com a equipe de planejamento para debater sobre o |
descritiva.

f.  Acdo de Contingéncia:

[ Ago de Contingéncia __ Responsaveis
Prestar esclarecimentos quanto a descricao do objeto. e
Realizar a devida adequagdo na Inicio da execugao, em Secretaria Municipal Demandante

comum acordo com a CONTRATADA.

~ Secretaria Municipal Demandante
Cancelamento ou revogagdo da licitagado e rep.ubhcagao do Secretaria de Administracio, Planejamento e

edital Finangas (Setor de Licitagdes) | ).r

Risco 3: Ndo realizar ampla pesquisa de mercado durante o estudo técnico preliminar da *
contratacio. @]
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a.  Probabilidade: Baixo N_Ass.
b.  Impacto: Médio —
¢ Dano: Aquisicdo com valores acima do praticado pelo mercado, coibindo a contratacdo mais
vantajosa a Administragao.
d.  Classificacdo: Interna.
e.  Agdes de Prevencao:
| _ __Agdo Preventiva tiva [ Responséveis
| Realizaio de Estudo Técnico Preliminar acurado. -
Efetuar levantamento de contratagGes similares feitas por outros drgdos, = :
consuitar sitios da intemet, pesquisar embancos de pregos publicos, de SR (e Rl
| modo a buscar o maior nimero possivel de fontes. \ ] _
f. _ Acao de Contingéncia:
Agdo de Contingéncia Responsaveis
Revalidar a pesquisa de mercado Secretaria Municipal Demandante
Equipes da Gestdo Administrativa da Secretaria |
Demandante ) _I'
Cancelar ou revogar a licitagdo e republicar o edital |  Secretaria de Administracdo, Planejamento e Financas
b I _(Setor de Licitagdes) _
Risco 4: Nao aprovacdo do termo de referéncia
a. Probabilidade: Baixo
b. Impacto: Médio
¢. Dano: Nao aquisicdo do bem,
d. Classificagdo: Politica, interna, juridica e argamentaria.
e. Agles de Prevencio:
Acio i Responsaveis |
Preventiva ‘
Reunido com autoridades superiores para sensibilizacdo e Secretaria Municipal Demandante
|aprovagao do Termo de Referéncia Equipes da Gestao Administrativa da
| Andlise para possiveis adequagoes no Termo de Referéncia Secretaria Demandante . |
f. Acao de Contingéncia:
o T T T eis i
Reunido de alinhamento para apresmtagﬁo quanto Secretaria Municipal Demandante
reprovagdo do Termo de Referéncia, Equipes da Gestao Administrativa da
Secretaria Demiandante
Risco 5: Indisponibilidade orcamentaria frente a valores or¢ados nos primeiros levantamentos
de mercado (auséncia de recursos orgamentarios ou financeiros).
a. Probabilidade: Médio
b. Impacto: Alto
c. Dano: Indisponibifidade da aquisigdo.
d. Classificagdo: Interna, orgamentaria.
e. Acbes de Prevengio:
(LT Acdo Preventiva RN dveis |
| Reservar dotagao orgamentaria adequada e Equipes da Gestao Administrativa da [
{_Realizar pré-empenhodadespesa ] Secretaria Demandante |
f. Acdo de Contingéncia: y

‘_‘_*_AQAQMM Responséaveis L B
Realizar Planeiamento orcamentario a fim de realizar a Equipes da Gestdo Administrativa da
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Risco 6: Existéncia de outras demandas prioritarias de contratagbes Wi A
a. Probabilidade: Baixo 133

b. Impacto: Baixo

¢. Dano: Atraso na efetivacac da aquisicao e consequentemente vencimento prazo do convenio
d. Classificacdo: Interna.

e. AcOes de Prevencao:

Definir 0 cronograma fraba com todos os o
( responsaveis envolvidos Secr- T_M_unflpa_* De“_maidante

f. Agéo de Contingéncia:

L Acao de Contingéncia _ Responsaveis
L Repriorizar atividades Secretaria Municipal Demandante

Risco 7: Recusa da vencedora em assinar o contrato
1. Probabifidade: Médio
2. Impacto: Baixo
3. Dano: Atraso na efetivagao da aquisicao.
4. Classificagao: Externa
5. Agdes de Prevencdo:

Elaborar Estudo Técnico Preliminar, Andlise de Riscos e Termo de
Referéncia que apresentem estudo comparativo realizado e de forma a e :
atender as reais necessidades com precos e prazos factiveis e que atenda Gesiesdo v anciamsnte .
s pecessidades da Administracao.

6. Agdo de Contingéncia:

veis K
Convocar a proxima empresa classificada para assumiro [Secretaria de Administracdo, Planejamento e Finaricas
jcontrato B e R T (Setor de Licitagdes) |
| Abrir processo processo de sangao. =L 4  Secretaria Municipal Demandante '

Risco 8: Proposta do pregdo com vaior superior ao estimado
a. Probabilidade: Baixo
b. Impacto: Médio
c. Dano: Licitacdo fracassada
d. Classificacao: Interna e Externa
e. Acoes de Prevencao:

Acompanhar as apresentagom de propostas e anafisar a Secretaria deAdmmlst:rac;ao, Planejamento e !
janilha da licitante. Finangas (Setar de Licitagoes) B
Eiaborar de forma precisa o valor de referéncia, pormeio de Secretaria de Administracao, Plangjamento e |
consulta a uma ampla fonte de dados. Finangas (Setor de Compras) I
f. Acdo de Contingéncia:
____:_____Q@;QIML_M_T._ i Responsaveis %
ml:zrgfkar empresa em caso de proposta acima do valor Ageite O Contratacayregoaiva |

{Negociar o valor corn as licitantes Agente de Contratagio/Pregoeiio
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\Analisar a participacéo e disputa de lances do preg@o e a viabilidade }
to melhor valor obtido em relagdo ao maximo valor aceitavel. Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Risco 09: Proposta do pregdo com valor muito inferior ao do mercado
a. Probabilidade: Médio
b. Impacto; Médio
¢. Dano: Licitagdo fracassada
d. Classificacdo: Interna e Externa
e. Agdes de Prevencao:
I| Acompanhamento das apresentacdes de propostas. mgﬁsggg?m ﬁ;g;g ;nento €

| Realizar andlise critica dos pregos propostos. 1
Realizar ampla pesquisa de mercado analisar © risco de | Secretaria de Administracdo, Planejamento e

falha na execugo do contrato por oferecimento de precos Financas (Setor de Licitagdes)
__inexequiveis

f. Acdo de Contingéncia:

fe Acéo de Contingéncia Responsaveis
_ , : - W

|Promover abertura de diligéncia solicitando que aempresa comprove a

uibilidade dos propostos, =
Secretaria de Administracdo,
Daclmsassif car empresa caso haja comprovagao da inexequibilidade dos Manefamento e Einancas (Setor de
{Convocar a proxima empresa classificada para assumir o contrato. Licitagoes)
- e S e
Risco 10: Apresentacao de recurso

a. Probabilidade: baixo

b. Impacto: Médio

¢. Dano: Atraso na contratacao

d. Classificagao: Interna e Externa

e. Acbes de Prevengao:
[ —Acdo Preventiva Responsavels |
( Equipes da Gestao Administrativa da Secretaria

: -~ Demandante

I Realizar adequada instruc3o processual. Secretaria de Administragdo, Planejamento e Financas
}_ (Setor de LicitagGes) |

l Secretaria de Administragdo, Planejamento e Financas i

Realizar boa conducao do certame, (Setor de LicitacBes)

f. Acao de Contingéncia:
‘ Agéo de Contingéncia Responsaveis

|
'Reabrir 0 certame, com aproveitamento de todos os atos | Secretaria de Administragdo, Planfejamﬁo e Financas ‘
| ndo comprometidos. (Setfnr_ dn? L_id_tagois} B I

Risco 11: Atraso na execucio dos servigos devido subcontratagdo
a. Probabilidade: baixo

b. Impacto: Médio f
¢. Dano: Atraso no recebimento do objeto e consequentemente a falta deste. o
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e. Agbes de Prevendo: \\f}is_'/"'
' Acio Preventiva - Responsaveis )
- Acompanhar e cobrar da empresa o cumprimento N
|_integral do instrumento de contrato : :
"Prever no Termo de Referéncia a aplicagio das | Fiscals & gtsto o SN0 |
‘ penalidades cabiveis por inexecucio parcial ou total do instrumento equivalente
| _cantrato. o
f. Agéo de Contingéncia:
-L— Agdo de Contingéncia i Responsaveis i |
' Notificar imediatamente & empresa para cumprimento do |  Fiscais e gestor do contrato ouinstrumento. |
_contrato. § L equivalente Rl
| f;’éﬁf"m":;a"g“’m cablvels por inexeaico parcial bu ] Secretaria Municipal Demandante |
Risco 12: Falta de pessoal para a fiscalizacdo e gestdo do instrumento contratual.
- Probabilidade: Baixo
Impacto: Médio
Dano: Atraso na execugdo dos servicos; baixa qualidade do produto; ndo Atendimento das
s
Classificacdo: Interna
- Agbes de Prevencdo:
i[ Ac3o Preventiva Responsaveis _'Ii
’E&fﬁnﬁm ot NOMEEL € e e Secretaria Municipal Demandanle
Acdo de Contingéncia:
Ao de Contingéncia _ i} Responsaveis > e
;ﬁgﬁtz:(?;c@d: dedr:a ndagvldades entre  servidores e Secretaria Municipal Demanm;_m:e__ |

Risco 13: Qualificagio insuficiente dos fiscais do instrumento contratual
a. Probabilidade: Baixo
b. Impacto: Médio
c. Dano: Atraso e/ou baixa qualidade na execucdo dos servigos;
d. Classificagao: Interna
e. Agdes de Prevengao:

= i = i : . . .|i
_Indicar servidores qualificados = ]
Prover treinamento aos servidores queserdo indicados j Secretaria Municipal Demandante [

f. Acdo de Contingéncia:

=1 Acéo de Contingéncia Responsaveis
Convocacao de apoio por meio de profissionaistécnicos competentes para Sacretan Py '|
prover orientacao /treinamento aos servidores indicados. it Deiaff‘_”m_xy

L
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Risco 14: Descumprimento de clausulas contratuais por parte da contratada
Probabilidade: Médio
[mpacto: Alto
Dano: nao aceitacao do objeto.
Classificagdo: Externa
Acoes de Prevencao:
ko Preventiva” e
‘ Prever penalidades no Termo de Referéncia, por | Equipes da Gestdo Administrativa da Secretaria
descumprimento de cldusulas contratuais, __Demandante
Acdo de Contingéncia:
I Agéo de Contingéndia 3 Responsaveis i
| Aplicar as Ergaﬂdadés previstas no Termo de Referéncia Fiscal e gestor do contrato ___
No caso de atraso superior ao aceitével conforme definicdo Secretaria Municipal Demandante
contratual, rescindir o contratoe convocar a proxima empresa | Secretaria de Administragdo, Planejamento e
classificada Financas (Setor de Licitagbes)

Risco 15: Inadimpléncia fiscal e tributaria pela contratada
a. Probabilidade: Baixo
b. Impacto: Baixo
C. Dano: Irregularidade da Contratada; atraso na prestacdo do servico; rescisao do
contrato; potencial criagao de passivo trabalhista para a administragdo.
d. Classificagdo: Intema e juridica
©. Ages de Prevengdo:

Exigéncia da documentagaa de regularidade fiscal da Contratada Equipes da Gestdo Administrativa da
Secretaria Demandante

Fiscalizar preventivamente e ostensivamente o cumprimento das .

obrigagdes trabalhistas e previdencidrias, s il

f. Acdo de Contingéncia:

Acdo de Contingéncia Responsaveis |
Suspensao do pagamento até a regularizacio fiscal. Equipes da Gestao Administrativa da Secretaria |
Demandante =~~~ |
Retencio de valores devidos a contratada epagamento ; = : . "
direto - para cumprimento de eventuais cbrigagdes | CouiPesda Gﬁm;g:ﬁgaﬁt“‘a da Secretaria |
trabalhistas, fiscais e previdenciérias ndo satisfeites. | "

Risco 16: Empresa vencedora do certame ndo conseguir executar 0s servicos
conforme valor proposto
a. Probabilidade: Médio
b. Impacto: Alto
c. Dano: Atraso na prestacdo de servige
d. Classificagdo: Externa
e. Agbes de Prevencao:

‘Apresentar valor compativel com o objeto, l'__ Equipes da Gestao Administrativa da Secretaria
Aentrn. dns valores mensurados no mercado Demandante s}f
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(Setor de Compras) |

Realizar pesquisa de insumos e equipamentos
com valor acessivel € que atenda a
Administragao Publica para prestagio de

Equipes da Gestdo Administrativa da Secretaria i

Demandante

Secretaria de Administragao, Planejamento e Finangas

servigo com qualidade, (Setor de Compras)
f.  Agdo de Contingéncia:
Agho de Conti e ? — L
Suspensao do pagamento até a regulan?g&o fiscal. Equipes da Gestio Administrativa da Secretaria |
_ Demandante |
Retengdo de valores devidos a contratada e pagamento direto - Gest -
para cumprimento de eventuais obrigagOes trabalhistas, fiscais Equmessifmm mﬁﬁgﬂm &
e previdenciarias ndo satisfeitas.
Secretaria Municipal Demandante
Abertura de processo sancionatorio Equipes da Gestdo Administrativa da Secretaria
b Be £ A8 sl Demandante

ELABORADO POR:

Uruburetama/CE, 30 de agosto de 2024
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RELAGAO DE RISCOS N Ass. ./
) RISCO RARE
Atraso ou demora na conclusao dos
01 | processos administrativo e juridico de 5
contratacdo.
Falta de clareza ou erro na
02 | descrigdo  dos objetos @ serem 10
| adquiridos.
Nao realizar ampla pesquisa de
03 | mercado durante 0 estudo técnico 5
reliminar dacontratacdo.
04 Ndo aprovacdo do termo de ‘
| referéncia.
Indisponibilidade orgamentaria frente
a valores orgados nos primeiros
05 | levantamentosde mercado (auséncia 10
de recursos orcamentarios Ou
.| financeiros
06 Existéncia X de outras demandas :
_ prioritariasde contratacdes.
_5;_' Recusa da vencedora em assinar o 5
| ijlcomtsto, § . Lo el e
og | Proposta do pregdo com valor 5
| superior ao estimado. gl
09 Proposta do pregao com valor muito 10

b

—__| inferiorao do mercado.
| 10 | Apresentacao de recurso. HORES |
1 Atraso na execucap dos Servigos |
devidosubcontratagdo.
Falta de pessoal para a fiscalizagdo e 5
| gestaodo instrumento contratual,
Qualificacdo insuficiente dos fiscais 5
L doinstrumento contratual. I )
, ‘-l Descumprimento  de  clausulas 10
|~ | contratuaispor parte da contratada
. Inadimpléncia fiscal e tributaria pela 5
_ | contratada.
| Empresa vencedora do certame ndo
| 16 | consequir executar ©0s Servigos 10
_| conforme valor propesto. | —




