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O PROCEDIMENTO LICITATORIO OBEDECERA A LEI FEDERAL N°. 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021; A LEI GERAL
DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) N°. 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018; A LE! COMPLEMENTAR
N° 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006; AO DECRETO MUNICIPAL N° 007, DE 20 DE MARCO DE 2024; BEM
COMO AS LEGISLAGOES CORRELATAS E AS DEMAIS EXIGENCIAS PREVISTAS NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS.
1. UNIDADE REQUISITANTE:

1.1 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. O objeto da presente licitagdo é a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE
ASSESSORIA NA ELABORAGAO DE PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS, COM ELABORACAO E
ACOMPANHAMENTO DE SUAS RESPECTIVAS PRESTACOES CONTAS, JUNTO A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE URUBURET AMA, conforme as exigéncias, condicdes,
especificacbes e quantitativos previstos no termo de referéncia.

NS

VALOR

ITEM | UNIDADE | QUANTIDADE ESPECIFICACAO UNITARIO

VALOR TOTAL

Contratacdo de empresa para prestacio
dos servicos de assessoria na elaboracio
de projetos para captacdo de recursos,
12 Meses | com elaboracéo e acompanhamento de | R$4.530,00 | R$ 54.360,00
suas respectivas prestacdes contas, junto a
Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Uruburetama

Servico

& Mensal

Obs: Havendo divergéncias entre as especificacdes deste Termo de Referéncia e as do sistema, prevalecerdo as
especificacdes do presente Termo de Referéncia.

2.2. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

2.3. O objeto desta contratagdo néo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal n°®

0301002 de 01 de margo de 2023.. o

2.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma do artigo 68 do Decreto Municipal n°® 0301002 de 01 de margo de 2023.

2.4.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a prestacdo é esséncia, para o bom
funcionamento das assessoria para acompanhamento de convénios, elaboragdo de prestacdo de contas e
captacao de recursos financeiros junto aos governos estadual e federal se faz necessaria para garantir a correta
execucao e prestacdo de contas dos convénios , sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o
Estudo Técnico Preliminar.

2.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo & vigéncia da
contratacao.

3. FUNDAMENTACAO, JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. JUSTIFICATIVA DO OBJETO

3.1.1. Conforme o Estudo Técnico Preliminar.

3.2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O objeto da contratagéo esté previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025. o
3.3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.3.1 Conforme Estudo Técnico Preliminar %
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3.4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O (I
ESPECIFICACAO DO PRODUTO
3.4.1. Conforme Estudo Técnico Preliminar.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. MODALIDADE DE LICITACAO
4.1.1. Considerando que os servicos previstos no Estudo Técnico Preliminar, bem como neste Termo de
Referéncia, a natureza do servico € considerada comum, portanto, conforme o Decreto Municipal N°
030102/2023, de 1° de margo de 2023, a modalidade adotada pra o presente procedimento sera: DISPENSA
ELETRONICA.
4.2. JUSTIFICATIVA DO SISTEMA ESCOLHIDO
4.2.1. N&o se aplica
4.3. JUSTIFICATIVA DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA CONTRATACAO
4.3.1. O critério de julgamento a ser adotado, considerando as caracteristicas técnicas do objeto serd: MENOR
PRECO POR ITEM.
4.4. TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS E AS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

. 4.4.1. Ndo se aplica. ]
4.5. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS
4.5.1. Considerando a baixa complexidade e auséncia de extensao da solugdo como um todo, ndo se admitira
a participacdo de consdrcios neste procedimento.
4.6. SUBCONTRATACAO
4.6.1. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.9. ESPECIFICACOES GERAIS DOS SERVICOS:
4.9.1. Todos os servicos deverdo ser realizados dentro de padrdes j4 consagrados pelos érgdos de controle,
especialmente pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, em suas orientagées e decisdes individuais ou de
plenério e pela comunidade académica, pelos organismos internacionais como Organizacdo para a Cooperacao
e Desenvolvimento Econdmico — OECD, néo sendo aceitos teses ou testes que se afastem dos modelos de
governanca preconizados pelos Tribunais e organismos internacionais.
4.9.2. Os trabalhos deverdo estar diretamente vinculados a orientar seus assessorados e 6rgdos para alcance
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagdo das Nacdes Unidas — ONU, visando
implementar acGes para acabar com a pobreza, proteger o planeta e assegurar que todas as pessoas tenham
paz e prosperidade.

4.9.3. ESCOPO DE TRABALHO ~—-

O escopo do trabalho encontra-se subdividido em trés pilares de sustentacdo a saber:

01: Mapeamento e disgnéstico.

a) Levantamento do cenério organizacional atual da organizacdo com o objetivo de identificar e compreender

a estrutura organizacional e o modelo de assessoria para acompanhamento de convénios: o grau de maturidade

dos processos administrativos nesta assessoria; sugestéo da formalizacdo dos normativos internos; verificacdo

do nivel de implantacdo dos mecanismos de assessoria para acompanhamento de convénios.

02: Implementacéo das a¢bes de assessoria para acompanhamento de convénios.

a) Assessoria e consultoria na assessoria para acompanhamento de convénios: Revisdo e/ou sugestdo da

reestrutura organizacional contendo hierarquia, segregacio de funcéo e a delegacdo de autoridade necessaria

para o bom andamento dos processos e execucdo da estratégia organizacional relacionado as assessoria para

acompanhamento de convénios, elaboracdo de prestacio de contas e captacdo de recursos financeiros junto

aos governos estadual e federal se faz necessaria para garantir a correta execucio e prestacdo de contas dos

convénios;

b) Assessoria e consultoria na implementagdo do planejamento estratégico e acompanhamento dos

desdobramentos da estratégia na gestao na assessoria e acompanhamento dos convénios;

) Assessoria e consultoria na elaboracdo e implementacdo da gestdo de riscos e controles dos convenios;
£

d) Assessoria e consultoria na preparacdo institucional do municipio para virtualizacdo dos processos:
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03: Monitoramento e assessoria ara acompanhamento de convénios. Ass. ,

a) Assessoria e consultoria no monitoramento e controle da gestao estratégiesem assessora para
acompanhamento de convénios;
d) Assessoria e consultoria no monitoramento das Diretrizes para a gestdo dos convenios;
C) Assessoria e consultoria no monitoramento da assessoria para acompanhamento de convénios;
4.9.4. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
Os servicos acima descritivos deverso abordar, no minimo, os seguintes servicos:
a) Assessoria e consultoria permanente/continua
a.1) Assessoria e consultoria quanto a atos e agdes de assessoria para acompanhamento de convénios, no que
diz respeito essencialmente aos mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica para
avaliar, direcionar e monitorar a atuacdo da gestdo, na conducdo do macroprocesso de assessoria para
acompanhamento de convénios, focado na aplicacéo.
b) Assessoria e consultoria na Revisio da Estrutura Organizacional
b.1) Analisar e propor melhorias na estrutura organizacional necessaria para conducé@o do macroprocesso de
assessoria para acompanhamento de convénios, verificando quais ajustes devem ser implementados.
. ¢) Assessoria e consultoria nas Rotinas Administrativas

C.1) Assessoria para fins de subsidiar a elaboracdo de Fluxos Administrativos das assessoria para
acompanhamento de convénios com vistas a padronizacdo de rotinas administrativas do municipio
considerando a transparéncia, celeridade e eficiéncia nos atos administrativos.
5. REGIME DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Relativo a execucdo dos servigos:
>.1.1. O objeto contratual devers ser executado em conformidade com as especificagdes e local estabelecidos
no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, qual seja: na Sede da Prefeitura Municipal de Uruburetama
5.1.2. O prazo de execucdo dos servicos é de 12 meses, a contar do marco estabelecido, qual seja: a assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado igualmente na forma que dispde o item 2.4 deste Termo de Referéncia.
6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. S&o obrigagbes da CONTRATANTE:
6.1.1. Solicitar a execucdo do objeto § CONTRATADA por meio da emissdo de ordem de servigo ou instrumento
equivalente.
6.1.2. Proporcionar 3 CONTRATADA todas as condicbes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes
decorrentes do objeto contratual,

. 6.1.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato e
Seus anexos.
6.1.4. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no contrato e neste Termo de Referéncia do Edital.
6.1.5. Notificar &8 CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas na execucdo do
objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
6.1.6. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obriga¢Ses pela CONTRATADA.
6.1.7. Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA do valor correspondente 3 execucao do objeto, no prazo, forma e
condicbes estabelecidos neste instrumento.
6.1.8. Aplicar 8 CONTRATADA as sancGes previstas na lei e neste Contrato.
6.1.9. A CONTRATANTE se compromete a zelar pelo tratamento dos dados pessoais dos titulares, pessoas
naturais vinculadas & CONTRATADA, sem prejuizo de qualquer responsabilidade, admitindo-se o tratamento
nas hipéteses de consentimento especifico e destacado por termo de compromisso e ou nas hipéteses previstas
nos incisos Il a X do art. 7° da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709, de 14 de agosto de
2018, quando for o caso.
6.1.10. Com excecdo do que dispde o art. 4° da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, que trata da protecdo dos dados pessoais, a CONTRATANTE se obriga a dar ciéncia
prévia 8 CONTRATADA quando fizer uso dos dados privados, sempre zelando pelos principios da minimizacio
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da coleta, necessidade de exposicdo especifica da finalidade, sem prejuizo dameraféfreczerlos d"a“dasiéﬂ:apdﬁ
for o caso. eral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, quando for o caso.
6.1.11. Fica vedado o tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da CONTRATANTE com objetivo de
obter vantagem econdmica de qualquer espécie, com excecio daquelas hipdteses previstas no parégrafo 4° do
art. 11 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, quando for o
caso.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagées constantes no Contrato e neste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacées a seguir dispostas:

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/1 990).

7.1.3. Comunicar 3 contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo.

7.1.4. Atender as determinacées regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior _
(art. 137, I, da Lei Federal n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.
7.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os objetos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados.

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado 3 Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou o
acompanhamento da execucio contratual pela contratante, que ficara autorizado 3 descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
a contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

7.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratual.

7.1.9. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

7.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo.

7.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei Federal n° 14.133/2021).

7.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a subclausula anterior, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico, da
Lei Federal n° 14.133/2021).

7.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
7.1.14. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decoirentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei Federal n°®
14.133/2021.

7.1.15. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.1.6. Acatar as orientacdes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizac3o, prestando os

esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.
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7.1.7. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n° 13.709, de 14 ost
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que se trata de manipulagdo dos dados da CONTRATANTE e de
terceiros, em sua criptografia, armazenamento e demais tratativas resguardando os dados utilizados.

7.1.8. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informagées, dados, nos termos da Lei Geral de Protecdo
de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias e documentos que seus empregados ou
prepostos vierem a obter em funcdo dos servicos prestados 8 CONTRATANTE, respondendo pelos danos que
eventual vazamento de informacdes, decorrentes de acdo danosa ou culposa, nas formas de negligéncia,
imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar 3 CONTRATANTE.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato dever ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.
8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

8.1.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
O ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.1.4. 0 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

8.1.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial Para apresentacdo do plano de fiscalizacgo, que
contera informagées acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

8.2. Gestdo contratual

8.2.1. A gestdo dos contratos sera feita por servidor designado no contrato ou por portaria e que devera
acompanhar de maneira geral 0 andamento das contratagdes.

8.2.2. Caberd ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

8.2.2.1. coordenar as atividades relacionadas 3 fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, de que tratam os
incisos I, Il e IV do caput do Art. 2° do Anexo VII do Decreto Municipal n® 0301002 de 01 de margo de 2023;
8.2.2.2. ter conhecimento dos instrumentos licitatérios necessarios, bem como da legislacio correspondente
para o procedimento de contratacio;

8.2.2.3. propiciar o acesso do fiscal de contrato as informacdes, aos documentos e aos meios necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizacdo;

8.2.2.4. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execucdo
do contrato e as medidas adotadas, e informar & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia, sugerindo, quando for o caso, a imposicdo de san¢des contratuais e/ou administrativas, conforme
previsdo contida no Edital e/ou no instrumento contratual ou na legislacdo de regéncia;

8.2.2.5. acompanher a manutencao das condicées de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais;

8.2.2.6. coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracées e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracso;

8.2.2.7. controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execucao do objeto, assim como de suas etapas e demais
prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia razoavel, 3 autoridade competente, quando for o caso, a
deflagracdo de novo procedimento licitatério ou a prorrogacéo do prazo, quando admitida, com qualidade ¢
em respeito a legislagdo vigente; Z/
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8.2.2.8. controlar os limites de acreéscimo e de supressio nas obras, servicos 'moﬂﬁes,
alej; '
8.2.2.9. verificar a validade da garantia prestada no momento da assinatura, examinar a possibilidade da sua

VI do Decreto Municipal N° 0301002 DE 01 DE MARCO DE 2023;

8.2.2.12. elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do §3° do art. 174 da Lei n® 14.133, de
2021, com as informacGes obtidas durante a execucdo do contrato;

8.2.2.13. apresentar 3 autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado

de gestdo do contrato

8.2.2.14. coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos
fiscais técnico, administrativo e setorial;

contratante, sendo de ambos a responsabilidade pelas competéncias previstas neste artigo.

8.3. Fiscalizacdo contratual

8.3.1. Para cada contrato ser4 previamente designado um fiscal, podendo ainda designar seu suplente, no
contrato ou por portaria.

8.3.2. Caberd ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

8.3.2.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes

pertinentes s suas competéncias;

8.3.2.2. conhecer os termos do edital e as condicbes do contrato, em especial os prazos, os cronogramas, as
obrigacdes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de reajuste, se for o caso, e as hipdteses de
aditamento;

8.3.2.3. acompanhar e fiscalizar a execucdo da obra, do servico ou do fornecimento de

bens, em estrita observancia ao edital e ao contrato;

8.3.2.4. anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas 3 execucdo do

com a definicdo de prazo para a correcio;
8.3.2.6. informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacio que demandar decisio ou adocdo de medidas
que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras
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antecedéncia, o afastamento das atividades de fiscalizacdo para que, caso E] ejé"dg§jg3r$§do ) sex
substituto;
8.3.2.8. solicitar 3 autoridade superior a contratacao de terceiro para auxilia-lo e subsidia-lo de informacées
pertinentes ao objeto da fiscalizacao;

8.3.2.9. comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

8.3.2.10. fiscalizar a éXecucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigbes estabelecidas, de modo 3

o fiscal administrativo e com 0 setorial;
8.3.2.13. atestar juntamente com o gestor de contratos, o fornecimento Ou a entrega de bens e a prestacdo do

8.3.2.17. realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico; e

8.3.2.18. Dar recebimento definitivo das obras, Servicos e compras mediante termo de recebimento definitivo,
se houver previsio €Xpressa na portaria de designacao.

8.3.3. As atividades relacionadas 3 fiscalizacdo e ao acompanhamento da éxecucao do objeto contratual cabem
ao fiscal de contrato, devendo agir com transparéncia e observando, rigorosamente, os principios legais e éticos
em todos os atos inerentes.

8.3.4. Fiscal administrativo

8.3.4.1. Caber4 ao fiscal administrativo do contrato €, NOos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial:

8.3.4.1.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das tarefas relacionadas

8.3.4.1.3. examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias e, na
hipdtese de descumprimento, observar o disposto em ato da Secretaria de Financas do Municipio;

obrigagées contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

8.34.15. participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestao do contrato, em conjunto
com o fiscal técnico e com o setorial;
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comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo

contratado; e

8.3.4.1.7. realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

8.3.5. Fiscal setorial

8.3.5.1. Caberd ao fiscal setorial do ¢
substituto, exercer as suas atribuicdes.
9. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E

ontrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu

SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, a licitante que praticar ato ilicito na forma do art. 155 da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e especialmente quando:

9.1.1. deixar de entregar a documentacio exigida para o certame ou nio entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo(a) pregoeiro(a) durante o certame;

9.1.2. salvo em decorréncia de fato sup

erveniente devidamentejustiﬁcado, nao mantiver a Proposta em especial

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apés a negociagao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detatham

ento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.7. recusar-se, sem Justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de Preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracio;
9.1.2.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame Ou prestar declaracdo falsa

durante a licitacdo
9.1.2.9. fraudar a licitacdo

9.1.2.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.2.10.1. agir em conluio ou em desc

onformidade com a lei;

9.1.2.10.2. induzir deliberadamente a erro no Jjulgamento;

9.1.2.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.2.104. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar Os objetivos da licitacdo

9.1.2.10.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n© 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poders, garantido o devido processo legal,

9.2.1. adverténcia;
9.2.2.multa;

9.2.3. impedimento de licitar € contratar; e
9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

9.4.1. inexecucio parcial de obrigaco contratual principal ou acesséria quando, a critério da Administracio,
nao se justificar uma aplicacdo de sancio mais grave.

9.5. Para cumprimento do item anter

ior, considera-se descumprimento ou inexecu¢do parcial de obrigacdo
. . 2 .3 . & =) s . - >l
contratual principal ou acesséria aquelas que ndo impactam objetivamente no Prosseguimento da execucio
J 7.4
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contratual e desde que nio causem prejuizos 3 Administracdo PUblica’
fundacional.

9.6.. de 0,5% (cinco décimos Por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado, para aquele que:
9.6.1.. der causa 3 inexecucdo parcial do contrato, que supere a gravidade daquelas que ndo impactam

ffeta, ’ au_téﬁéﬁiﬁg/e’ )

Publica municipal direta, autarquica e fundacional;

9.6.1.2. deixar de entregar a documentacgo exigida para o certame;

9.6.1.3. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.
9.6.2. de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor contratado oy adjudicado, para aquele que:
9.6.2.1. ndo mantiver a Proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente dev;damentejustiﬁcado,'

9.6.2.2. ndo celebrar o contrato, ou instrumento equivalente, ou n3o entregar a documentacso exigida para a

9.6.3. 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor contratado ou do valor de referéncia para a
licitagdo, para aquele que:

9.6.3.1. der causa 3 inexecucao total do contrato;

9.6.3.2. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame oy prestar declaracio falsa
durante a licitacio ou a execucdo do contrato;

9.6.3.3. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

9.6.3.4. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.6.3.5. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

9.6.3.6. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.6.4. Na hipétese de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com as especificacdes, condigbes
€ qualidade contratadas e/ou com vicio, iregularidade ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a
que se destina, aplica-se a penalidade de multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por cento) do
valor contratado.

9.6.5. Nos contratos que ainda ndo foram celebrados, o percentual, no podendo ser inferior a 0,5% (cinco
deécimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, e seus incisos para célculo da
multa incidira sobre o valor estimado da contratacso.

devido pela Administracio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sers descontada da garantia
prestada, de pagamentos decorrentes de outros contratos firmados com a contratada ou serd cobrada
Jjudicialmente,




Divida Ativa do Municipio. . Ass,

9.7. O atraso injustificado na execucéo do contrato sujeitara o infrator 3 multa de mora, de 0,33% (ti'i'nWE'TFé{
centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execucao de servicos, até o limite de 9,9%
(nove virgula nove por cento), equivalente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a parcela referente aos impostos destacados
no documento fiscal.

9.7.1. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo P(blica municipal direta, autdrquica e
fundacional a converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo
cumulada de outras sancdes previstas nesta Lei.

9.8. Asancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando nio se justificar a imposicdo de outra
mais grave, aquele que:

coletivo;

9.8.2. der causa a inexecucao total do contrato;

9.8.3. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

9.8.4. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

9.8.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta; ou

9.8.6. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem

motivo justificado.

9.9. A sangéo de impedimento de licitar & contratar impedird o imputado de licitar oy contratar no dmbito da
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Uruburetama, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

9.10.1 apresentar declaracio ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
a licitacdo ou a execucdo do contrato;

9.10.2. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

9.10.3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.104. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacso; ou

9.10.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

pela inobservancia do disposto na Lei Federal 13.709/2018 (LGPD), na forma abaixo estipuladas:

9.13.1. multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hipétese de tratamento de dados
pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagem econémica, ou outra irregularidade havida no
cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA.

9.13.2. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hipdtese de descumprimento da
obrigacéo de zelo no tratamento dos dados pessoais da pessoa natural vinculada 3 CONTRATANTE, ou em caso
de tratamento de dados sem o consentimento especifico e destacado por termo de compromisso, ou outra
irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA.
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10. PAGAMENTO

realizados e ao cronograma de entre Ori is, apds aprovacdo dos mesmos, devidamente
atestadas pelo setor competente,

10.1.1. O pagamento pelos servicos deste item ser3 feito com base no correspondente Relatério Mensal de
Atividades (RMA), emitido em 02 (duas) vias, o qual seré elaborado e apresentado pela contratada para analise
€ aprovacdo da Contratante.

10.1.2. Cada RMA devers:

a) Ser apresentado até o dia 15 (quinze) do més seguinte ao periodo relatado;

b) Descrever, em sintese, as atividades desenvolvidas no més a que se referir, contendo como anexo os

10.4. N&o sera efetuado qualquer pagamento 3 CONTRATADA, em caso de descumprimento das condicbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

10.5. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver de acordo
com as especificaces.

11. DO REAJUSTE

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de 12 (doze) meses ser4 contado da data de
inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajustamento ocorrido.

11.4. No caso de atraso ou ni3o divulgacio do(s) indice(s) de reajustamento, a CONTRATANTE pagard 3
CONTRATADA a importéncia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(3o), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
11.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma n3o
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

11.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do Preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

12. RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo 3 conta dos recursos oriundos do orcamento vigente da
Prefeitura Municipal de Uruburetama/CE - nas seguintes dotacdes orcamentérias:
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13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FO N\ESI!ISNT »

13.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

13.1.13. A composicdo de preco devera conter todos os custos operacionais acerca dos profissionais a serem
contratados e mantidos pela empresa licitante, bem como os custos fiscais, sociais e trabalhistas, se for o caso
nos termos do art. 59, IV e V da Lei n° 14.133/21;

na convocacao dos demais licitantes;
13.1.1.5. O valor a ser considerado a titulo de preco de referéncia para afericdo da exequibilidade da proposta
€ o valor do ITEM;

14.133/21;

13.2. Forma de fornecimento

13.2.1. O fornecimento do objeto seré continuado.

13.3. Exigéncias de habilitaco

13.3.1. Para fins de habilitagdo, devers o licitante comprovar os seguintes requisitos:

ST 1. Habilitacdo juridica

13.3.1.1.1. Empresario individual: inscricio no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

133112 Microempreendedor Individual - MEI Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
- CCMEL,  cuja aceitagdo  ficar condicionada & verificagdo  da autenticidade no  sftio
httos:/(www.gov.br(emQresas-e-neqoc@[pt-br/emoreended_or;

13.3.1.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIREL- inscricdo do ato constitutivo, estatuto oy contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

13.3.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda

administrados, inclusive aqueles relativos 3 Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02

de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacion;l/
/




positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

13.3.1.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente a0 seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

13.3.1.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipa[/Distrital] do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa 3 atividade em cujo exercicio contrata oy concorre;

13.3.1.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Mun[cipal/D[str[tal]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.3.1.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.3.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.3.1.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
Caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°, inciso |l alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

13.3.1.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14,133, de
2021, art. 69, caput, inciso II);

13.3.1.3.3. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracées contabeis dos
2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando;

13.3.1.3.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
13.3.1.3.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e podero substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura,

13.3.1.3.3.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio No caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

13.3.1.3.3.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissio da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

13.3.1.34. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LO), sera exigido para fins de habilitacdo [capital
minimo] OU [patriménio liquido minimo] de 10% do valor total estimado da parcela pertinente.

13.3.1.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021,
art. 65, §19),

13.3.1.3.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracio
assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

13.3.14. RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

com o objeto da licitagdo, sendo esta feita mediante a apresentacio de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s)
Juridica(s) de direito publico ou privado, com firma(s) devidamente reconhecida(s) em cartério, caso contrério,
devera ser apresentado documento que identifique a assinatura do signatario.

13.4.1.6. O Atestado devers ser registrado na entidade profissional competente, Conselho Regional de
Administracdo — CRA.

13.4.2 - Comprovacio de inscricdo da Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Administracdo - CRA, com
a indicagdo do responsavel técnico (Administrador).

13.4.3 - Comprovacio de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega dos documentos,
Os seguintes profissionais, destinados a compor a equipe técnica, para prestar os servicos do objeto /?a

Iciuor@gmail.com L




licitago: “w. Ass. A,

a) Administrador, devidamente reconhecido pela entidade profissional competé“ﬁféfbara elaboragdo de pleitos,
acompanhamento e supervisdo dos instrumentos pactuados com os érgéos Federais e Estaduais; elaboracdo
dos planos de trabalho e orientacdo sobre o cumprimento das metas de cada convénio.

b) Contador, devidamente reconhecido pela entidade profissional competente, Conselho Regional de
Contabilidade - CRC, para elaboracdo da prestacao de contas, controle financeiro, contabil e or¢amentario dos
Convénios, Contratos de Repasses ou Termos de Parcerias.

¢) Técnico, que comprove através de certificado, conhecimento basico sobre o Modelo de Exceléncia em Gestio
das Transferéncias da Unido — MEG-Tr.

13.4.4 - Para comprovar que os profissionais acima referidos pertencem ao quadro permanente da licitante, no
caso de nao serem sécios da mesma, devers ser apresentada o Contrato de Prestacdo de Servigos com firmas
reconhecidas em cartério, caso contrério, devera ser apresentado documento que identifique as assinaturas dos
signatarios ou copia da sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, acompanhada da cépia do Livro
de Registro de Funcionérios.

13.4.5 - A licitante obrigatoriamente devera esta sediada em Fortaleza (capital do Estado do Ceara) em virtude
da necessidade de oferecimento de infraestrutura operacional, a qual devera ser comprovada através de
relatério fotogréfico, para realizacées de reunides e encontros de técnicos e gestores municipais para discussio
de assuntos e assinatura de documentos necessarios a execucgao do objeto contratual.

13.4.6 - A licitante devera disponibilizar um técnico administrativo dois dias por semana para operacionalizar
presencialmente no Municipio as demandas necessarias para execucao do objeto contratual.

Uruburetama/CE, 16 de Abril de 2025.
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Secretario Financeiro Orcamentario - SMAS




1 — INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta 0s devidos estudos para
a contratacdo de solugao que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal & estudar detalhadamente a necessidade da contratagdo de servigos de assessoria para
acompanhamento de convénios, elaboracdo de prestacdo de contas e captac@o de recursos financeiros junto aos
governos estadual e federal se faz necessaria para garantir a correta execugdo e prestagéo de contas dos convénios
a melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracéo
Publica.

2 . INFORMAGOES BASICAS:
Processo Administrativo
3. OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA NA ELABORAGAO DE
PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS, COM ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE SUAS
RESPECTIVAS PRESTACOES CONTAS, JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
URUBURETAMA.

4 - DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

4.1. Decreto Municipal n® 0301002 de 01 de margo de 2023, IN SEGES n° 58 de 08 de agosto de 2022, Lei n°
14.133/21 de 01 abril de 2021.

5 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE.

A contratagdo de servicos de assessoria para acompanhamento de convénios, na elaboragdo de projetos,
elaboracgao de prestagdo de contas e captacdo de recursos financeiros junto aos governos estadual e federal se faz
necessaria para garantir a correta execugdo e prestacdo de contas dos convénios e programas firmados pela
entidade. A complexidade e burocracia envolvida nesse processo demandam conhecimento técnico especializado
e experiéncia na area, o que justifica a contratagao de uma empresa ou profissional capacitado para realizar essas
atividades de forma eficiente e eficaz.

Além disso, a captagao de recursos financeiros é fundamental para garantir a continuidade e ampliagdo das acdes
e projetos desenvolvidos pela entidade, possibilitando a realizagdo de novas iniciativas e a melhoria dos servicos
_ prestados & comunidade. A contratagao de uma assessoria especializada nesse tipo de servigo contribui para a
profissionalizagédo da gestao dos recursos publicos e para o cumprimento das exigéncias legais e normativas
estabelecidas pelos 6rgaos financiadores, garantindo a transparéncia e a eficiéncia na utilizacdo dos recursos
publicos.

6. AREA REQUISITANTE.

[ Area Requisitante Autoridade Competente |
SECRETARIA DO TRABALHO E AGAO SOCIAL José Fernando de Freitas Lima
Ordenador de Despesas

7. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO.

7 1. Entende-se como requisitos de contratacdo todas as exigéncias as quais serdo necessarias em todas as fases
do procedimento. Para julgamento quando do certame licitatorio, entende-se necessario que o proponente vencedor
apresente os seguintes requisitos:

a) Requisitos de habilitacdo para julgamento:

7 2. Os documentos de habilitagdo poderao ser aqueles exigidos no art. 62 da Lei Federal n.° 14.133/21, contudo,
a relagéo detalhada dos documentos 0s quais serdo requisitados para fins de habilitagao no certame, serdo aqueles
constantes do termo de referéncia, a ser confeccionado tomando como base as perspectivas, especificidades,
requisitos e demais informagoes trazidas e abordadas neste estudo.
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7.2.1. Para busca da melhor solucao, foram analisados: U‘B
7.2.2.Solugdes similares contratadas pela Administragao Publica por outrbg%ggés.
7.2.3. Em analise ao mercado, identificamos apenas 02 solugdes que po Uprir a necessidade,
através de consulta a sitioc de dominio publico base no site de transparéncias dos municipios do Estado
do Ceara disponivel em: https://municipios-transparencia.tce.ce.gov.br/index.php/localizar, no qual
verificamos objeto semelhantes compativeis com O objeto, vejamos:

8.0. Solugdo 1: contratagao de profissionais independentes e especialistas servigos técnicos
visando a prestacéo dos servigos de assessoria na elaboracéo de projetos para captacao de recursos, com
elaboracéo e acompanhamento de suas respectivas prestagdes contas, junto a secretaria municipal de
assisstecia social de uruburetama.

1) A primeira solugao envolve a contratagdo de profissionais independentes ou consultores especializados
locais com experiéncia em a prestagao dos servigos de assessoria na elaboragdo de projetos para captagao de
recursos, com elaboragéo e acompanhamento de suas respectivas prestagdes contas, junto a secretaria municipal
de assisstecia social de uruburetama. Esta abordagem permite a formagao de uma equipe diversificada, com
consultores contratados por suas especializacoes especificas, elaboragao de projetos, elaboragéo de
prestacdes de contas para captacdo de recursos, com elaboracdo e acompanhamento de suas respectivas
prestacées contas. A contratagao sera baseada em critérios como qualificacao profissional, experiéncia
comprovada e entendimento das especificidades ambientais do municipio de Uruburetama. A natureza
flexivel desta solugao permite ajustes rapidos conforme as necessidades emergentes, proporcionando
uma resposta agil a questoes especificas. Essa abordagem é economicamente viavel, pois os servicos
podem ser contratados de forma modular, adaptando-se ao orcamento disponivel. No entanto, a
dispersao de responsabilidades e a coordenacdo entre os diferentes profissionais podem apresentar
desafios, exigindo uma gestao rigorosa para garantir a coesao e a consisténcia dos servigos prestados.

9.0. Solugdo 2: Contratacdo de empresa para a prestacdo dos servicos de assessoria na elaboragao de
projetos para captac@o de recursos, com elaboragio e acompanhamento de suas respectivas prestacdes
contas, junto a secretaria municipal de assisstecia social de uruburetama.

II) A segunda soluc&o propde a contratagdo de uma empresa especializada em servigos de assessoria na
elaboragao de projetos para captag@o de recursos, com elaboragcdo e acompanhamento de suas respectivas
prestagdes contas, junto a secretaria municipal de assisstecia social de uruburetama.

A escolha de uma empresa especializada garante uma abordagem sistematica e padronizada, com
processos estabelecidos que asseguram conformidade com a legislacao, eficiéncia na execucao e
mitigacdo de riscos. Essa op¢ao, embora geralmente associada a custos mais elevados, oferece uma
infraestrutura robusta e capacidade para manejar projetos de maior escala e complexidade. A contratagao
sera realizada mediante processo administrativo de acordo com a Lei Federal n® 14.133/21, observando
critérios rigorosos de qualificacéo técnica, capacidade de atendimento proposta financeira.

Da analise: A andlise das solugdes propostas contratacéo prestagéo dos servicos de assessoria na
elaboracéo de projetos para captagdo de recursos, com elaboracdoc e acompanhamento de suas respectivas
prestacdes contas, aponta para a viabilidade técnica e financeira de ambas as opgoes, embora com perfis
distintos. A Solugao 1, envolvendo profissionais independentes, oferece flexibilidade e customizagao,
sendo ideal para intervengdes pontuais e especificas. J& a Solugédo 2. com a contratacdo de uma
empresa especializada em servicos técnicos, assegura uma gestao integrada e abrangente, ideal para
uma abordagem centralizada e consistente. A decisdo entre as duas solucdes deve ser baseada na
avaliacdo do orcamento disponivel, na necessidade de integracéo dos servigos e na complexidade das
acdes previstas. Em termos de garantia de qualidade e eficiéncia, a Solugdao 2 se destaca pela
capacidade de proporcionar uma estrutura consolidada e especializada, podendo ser mais adequada
para atender as exigéncias legais e operacionais da Secretaria de Assistencia Social. Levando em
consideracéo o valor, apos feita pesquisa de mercado, foi constatado que a contratacao devera ser feita
por meio de dispensa de licitagao de acordo com art.75, inciso 1l da Lei n° 14.133/21, que respalda as
dispensas de licitagdo em razao do valor no caso de outros servicos e compras, gerando uma
economicidade e agilidade na contracao, de modo a garantir a eficiéncia eficacia do processo.

10 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

[ITEM | DESCRICAQ DOS SERVICOS [ UNIDADE | QUANTIDADE |
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|
|1
i
1
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| contratagado de empresa para prestacdo dos servigos de assessoria M | Ass{ﬂ@/\

O quantitativo foi encaminhado de acordo com levantamento da Secretaria de Assisténcia Social.
Consubstanciando, assim, a formagao e consolidagao do Plano de Contratagdes Anual — PCA 2025.

11 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO.

Obs: Segue os vaiores estimados em processos com objeto similar em NOSsSO estado.

item | Descricao Dos Servicos Unidade Quantidade | Valor Mensal |  Valor Total j

| Contratagéo de empresa para prestagao !

| dos servigos de assessoria na elaboragao \
de projetos para captagao de recursos, | genvico

1 com elaboragéo e acompanhamento de mensél 12 meses \ R$ 4.530,00
suas respectivas prestacoes contas, junto
a Secretaria de Assisténcia Social do \

R$ 54.360,00 \

.

Municipio de Uruburetama

“‘ 12 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

12.1. Verifica-se que a natureza do objeto do presente estudo condiciona tecnicamente ao nao parcelamento do
objeto, uma vez que, O parcelamento poderia gerar complicactes e comprometer o resuitado final dos trabalhos,

bem como haveria significativa dificuldade para a fiscalizagao e garantia do servigo executado.

13 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAQEO PLANEJAMENTO

13.1. A presente contratacdo plenamente alinhada ao Plano de Contratagdes Anual, estando previsto no PCA-

2025.

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
O Estudo Técnico Preliminar detalhou de forma abrangente os objetivos, requisitos e necessidades especificas
relacionadas a servicos de assessoria para acompanhamento de convénios dentro do contexto de nossa

organizagao.

Além disso, consideramos que a abordagem é alinhada com os principios de transparéncia, eficiéncia e eficacia que
sao fundamentais para a servigos de assessoria para acompanhamento de convénios eficaz. Sua metodologia de
‘\ trabalho promove a participacdo ativa, garantindo uma colaboragdo continua e uma comunicagao clara ao longo do

processo.

Portanto, com base nessas consideragdes e na avaliag@o positiva do Estudo Técnico Preliminar, a equipe de
planejamento conclui que a contratacdo para executar 0s servicos de assessoria para acompanhamento de

convénios e ndo apenas justificada, mas altamente recomendada.

RESPONSAVEL PELA ELABORA AQ:

A

EULER BRANDAO AVILA LAIRAA A DOS SANTOS

Membro Membro

Uruburetama, 07 de abril de 2025.

U AR




