COMPOSIGAO DO BDI

OBRA: REFORMA DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE: UBS SANCHO DATA : 12/04/2023
PINTO AVILA (SEDE) E UBS DO BANANAL (BANANAL) JUNTO A i
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA

REF.

LOCAL: LOCALIDADE DE BANANAL E SEDE DE URUBURETAMA - CE Faad gl et e
Composigde PROPRIA 0,00% 0,00%
AJ CONSTRUTORA  |cLiEnTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBURETAMA
cop DESCRIGAO %
Despesas Indiretas
AC Administragdo central 3.8
DF Despesas financeiras 1,0
R Riscos 0,50
TOTAL 5,32
Beneficio
S+G Garantia/seguros 03
E Lucro 4,64
TOTAL 4,96
I Impostos
PIS 0,65
COFINS 3,00
1SS 5,00
CPRB (4,50%, apenas quando tiver desoneragéo INSS) 4,50
TOTAL 13,15
BDI = 27,34%

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-1)-1

2] /)N
)

uEBs |\ ZIP

Pagina 41de 42

&2



TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: REFORMA DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE: UBS SANCHO DATA : 12/04/2023 BDI: 27 34%
PINTO AVILA (SEDE) E UBS DO BANANAL (BANANAL) JUNTO A i 7 PSP =
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA AR - "
LOCAL: LOCALIDADE DE BANANAL E SEDE DE URUBURETAMA - CE it g e oo o L o R
Composigde PROPRIA 0,00% 0,00%
AJ CONSTRUTORA  [CLENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBURETAMA @\._
(/‘l
& 3.425 %
E Fls 2
| cop DESCRIGAO HORA% | MEs%\) _VEP o
A GRUPO A w& o
Al INSS 0,00 0,00 '
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,80 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46
(o] GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizagdo Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2.7
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7,91 312

Horista = 83,85%

Mensalista = 47,76%

A+B+C+D
Joaquim Befétakiy Neto
CREA-47.755
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